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sQué es un Doctorado Honoris Causa?

La Universidad Anahuac México se suma a la tradicion que
por siglos las universidades del mundo han seguido: otorgar
reconocimientos Honoris Causa.

Honoris Causa es una locucion latina cuyo significado es
“por causa de honor”, una cualidad que conduce a la perso-
na al cumplimiento de sus deberes, respeto a sus semejantes
y a sf misma; es la buena reputacion que sigue a la virtud, al
mérito 0 a las acciones de servicio, las cuales trascienden a
las familias, personas e instituciones; son las acciones que
se reconocen. Es un alto honor para personas de testimonio
social, reconocido e intachable. En la mayoria de los casos,
esta locucion es antecedida por el término doctor.

Doctor(a) Honoris Causa es un titulo honorifico que conce-
de la Universidad a personas eminentes. Esta designacion
se otorga principalmente a personalidades que se han des-
tacado en ciertos ambitos profesionales, quienes no nece-
sariamente poseen el grado académico. Histéricamente, un
Doctor Honoris Causa recibe el mismo tratamiento y privile-
gios que quienes obtienen el doctorado académico de forma
convencional, a menos que se especifique lo contrario.

En el haber de todo centro de ensefanza superior de re-
nombre existe una selecta lista compuesta por cientificos,
investigadores, estadistas, pensadores o artistas de presti-
gio distinguidos con el Doctorado Honoris Causa, algo que
constituye, probablemente, uno de los mejores escaparates
de su potencial académico y de investigacion.

En el ceremonioso ritual de investidura, la concesion de dis-
tintos objetos relacionados con la Universidad encierra toda
una exaltacion de docencia y sabiduria. Como a un caballero
de la ensefianza, al doctorando se le impone, de modo su-
cesivo, €l birrete, como corona de estudios y merecimiento;
la medalla doctoral, cerca del corazén como atributo de sus
merecimientos humanos; los guantes blancos, simbolo de la
pureza que deben conservar sus manos en su trabajo y signo
también de la distincion de su categoria. Ademas, se hace
entrega del titulo correspondiente como reconocimiento
fehaciente del grado concedido.

"Doctor(a) Honoris Causa es un titulo honorifico que

concede la Universidad a personas eminentes.”
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Laudatzo en ocasién del Doctorado Honoris Causa
Mtro. Mario Buenrostro Perdomo
Director de la Facultad de Ingenieria
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Carlos Slim Helu nacié en una familia de origen libanés
profundamente arraigada en México. Su vida refleja un equi-
librio entre el éxito empresarial y la unidad familiar, basada en
la sencillez y en una genuina preocupacion por los mas ne-
cesitados. Ha inculcado en sus hijos valores como la lealtad,
el trabajo arduo, la unidad vy la responsabilidad compartida,
que contintan siendo la base de su legado para las futuras
generaciones.

Estudié la carrera de Ingenieria Civil en la Universidad Na-
cional Autébnoma de México (UNAM), en donde fue alumno
y profesor simultaneamente. En 1965, a los 25 afios, fundd
Inversora Bursétil, que para la década de los ochenta ya se
habia convertido en uno de los grupos empresariales mas
importantes de América Latina y que en la actualidad tiene
presencia en 49 paises con mas de 300,000 empleos direc-
tos. Algunas de las empresas que lo conforman son América
Movil, Grupo Financiero Inbursa, Telmex, Grupo Carso, Carso
Energy, Inmuebles Carso, Grupo Sanborns y FCC.

Con las fundaciones que inicié desde 1986 y la Fundaciéon
Telmex Telcel en 1996, se ha apoyado a mas de 50 millones
de personas en educacion, impulsando programas en linea,

<< Volver al inicio

presenciales y el otorgamiento de becas, salud, empleo, jus-
ticia social, deporte, cultura, desastres naturales y en desa-
rrollo humano, destacando la contribucion de la Asociacion
de Superacion por México (ASUME), que promueve la supe-
racion integral de la persona; asimismo, en programas para
la investigacion y conservacion del medioambiente. En 1994
abrié al publico el Museo Soumaya; en 2011 una nueva e ico-
nica sede en Plaza Carso y en 2018 la Casa Museo Guillermo
Tovar de Teresa. Con mas de 19 millones de visitantes, su
entrada ha sido y sera gratuita por siempre. En 2001 presidié
el Consejo para el Rescate del Centro Histérico de la Ciudad
de México y constituyd la Fundacion del Centro Histdrico.

Su éxito se basa en la determinacion y tenacidad para gene-
rar un impacto significativo y crear riqueza y progreso dura-
dero. Lo logra a través de un pensamiento estratégico a largo
plazo y una aguda capacidad para identificar oportunidades,
generar recursos y prosperar incluso en escenarios adversos.

Su compromiso e impacto trascienden los negocios: su vision
de equidad y responsabilidad social lo ha convertido en una
figura clave para el crecimiento de México y en un modelo
de cémo la riqueza puede emplearse para mejorar la vida de
millones de personas. Por su liderazgo, se le ha distinguido
con diversos reconocimientos:

"Ha inculcado en sus hijos valores como la lealtad,
el trabajo arduo, la unidad y la responsabilidad
compartida, que contintian siendo la base de su

legado para las futuras generaciones.”
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¢ |a Medalla de Honor al Mérito Empresarial de la Camara
de Comercio en 1985.

¢ | a Condecoracion Leopold Il otorgada por el gobierno de
Bélgica en 2002.

e E| Hadrian Award en Nueva York otorgado por World
Monuments Fund en 2004.

e En el afio 2010 fue nombrado Co-Chairman de la Comi-
sién de Banda Ancha de la Unidn Internacional de Teleco-
municaciones por la UNESCO y la Unién Internacional de
Telecomunicaciones (ITU).

e El Premio Dwigth D. Eisenhower de Liderazgo Global
otorgado por el Business Council for International Unders-
tanding en 2012.

e En ese mismo afo fue distinguido con el Grado Honorifico
de Doctor por la Universidad George Washington por su
trayectoria filantropica y sus contribuciones a los negocios
y al desarrollo comunitario.

e En el ano 2017 recibié el Premio Humanitario por su la-
bor filantrépica y de apoyo a la educacion, otorgado por
la Fundacion Andrea Bocelli, y fue nombrado Académico
Correspondiente de la Real Academia de Ingenieria en
Espana.

¢ Recibid la Medalla de Honor otorgada por la Universidad
Carlos lll de Madrid en 2018.

e En 2019 recibid el Premio Nacional de Ingenieria de México.

e En el afio 2022 se le entregd del Premio Sophia a la
Excelencia de manos de la Reina Sofia de Espana, asi
como el Premio Enrique V. Iglesias otorgado por el Rey
Felipe VI de Espana.

e En 2024 recibid el Premio Juan Sanchez Navarro por su
labor en el desarrollo de México otorgado por el Consejo
Coordinador Empresarial y el Premio Cumbre de la Paz,
en el marco de la XIX Cumbre Mundial de Premios Nobel
de la Paz; entre otros.

En el ambito académico, el Ing. Slim ha estado cercano a la
Universidad Anahuac, pues ademas de confiar la educacion
de varios de sus hijos y nietos a esta Institucion, fungié como
docente a mediados de la década de los ochenta en el Diplo-
mado en Desarrollo del Empresario impartido por la entonces
Universidad Anahuac del Sur, y en 1989 fue coautor de un
capitulo del libro La economia mexicana y sus empresa-
rios. En 2015, la Fundacion Carlos Slim fue reconocida con
el Premio CLARES a la Responsabilidad Social que entrega
la Universidad Anahuac a instituciones comprometidas con
el desarrollo de México. De igual forma, en 2010, gracias al
compromiso del Lic. Patrick Slim Domit, nace, en la Facultad
de Responsabilidad Social, la Catedra Carlos Slim Helu en
Combate Integral a la Pobreza de las Comunidades Indigenas
con el objetivo de mejorar las condiciones de vida de los pue-
blos originarios, respetando su identidad cultural, y galardo-
nada como la mejor Céatedra de Investigacion en el Encuentro
Empresarial Andhuac 2024.

Don Carlos Slim Helu, con su gran testimonio y liderazgo em-
presarial, social y humano, representa un ejemplo digno de
ser reconocido nacional e internacionalmente.

"Su éxito se basa en la determinacion y tenacidad
para generar un impacto significativo y crear
riqueza y progreso duradero. Lo logra a través de un
pensamiento estratégico a largo plazo y una aguda
capacidad para identificar oportunidades, generar

recursos y prosperar incluso en escenarios adversos.’
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Ceremonia de otorgamiento del
Doctorado Honoris Causa

al Ing. Carlos Slim Helu
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Palabras del Excmo.
Dr. Carlos Slim Helu




Carta a los jovenes... y a los no jovenes

Hace 30 anos escribi esta carta dirigida a los jévenes, en 1994,
en 2012 la reescribi y hoy la sintetizo para comentarla con us-
tedes, esperando contribuir a su forma de pensar y vivir; a su
compromiso social, su fuerza emocional, a su sentido de respon-
sabilidad, madurez y sobre todo a su felicidad, que es producto
de su ser y quehacer cotidiano.

El éxito no es el reconocimiento de los demas, no es una opi-
nién externa. Es un estado interior, es la armonia del aima con
nuestras emociones que son alimentadas por el amor, la fami-
lia, la amistad, la autenticidad y la honestidad. Los valores y los
principios fundamentales y permanentes son superiores al “éxito”
profesional, econdmico, social o palitico.

La fortaleza y el equiliorio emocional estan con nosotros, pero
hay que evitar aguellos sentimiento negativos, tales como la envi-
dia, los celos, el resentimiento, la soberbia, la lujuria, el egoismo,
la venganza y la codicia; sentimientos negativos que son veneno
que se ingiere poco a pPoco.

El pesimismo conduce a la mediocridad.

Cuando den, no esperen recibir: “Queda aroma en la mano que
da rosas”, dice un proverbio chino.

La arrogancia es una mascara para ocultar nuestras limitaciones.

No permitan que sentimientos y emociones negativas dominen
su animo. El dafno emocional no viene de terceros, se fragua y
se desarrolla en nosotros mismos. Recuerden que Dios perdona
nuestros pecados, pero nuestro sistema nervioso, no.

No confundan los valores ni menosprecien sus principios.
La vida es un camino largo que se transita muy rapido. Vivan el

presente intensa y plenamente; que el pasado no sea un lastre, y
que el futuro sea un estimulo.
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Vivan con un sentido de urgencia cuando estén creando, inno-
vando, resolviendo o construyendo.

Quien forja su futuro debe influir en la realidad pero no la igno-
ren. Vivan con sentimientos y emociones positivas con el amar,
la amistad, la lealtad, el valor, la alegria, el buen humor, el entu-
siasmo, con optimismo, la autoestima, la paz, la serenidad, la
paciencia, la confianza, la tolerancia, la responsabilidad y el com-
Promiso.

Que los sentimientos opuestos no invadan su aima, que no inhi-
ban su espiritu; no los dejen echar raices, aléjenlos de inmediato.

Muchas veces cometeran errores -es humano y usual- traten de
que sean errores menores, acéptenlos, corrijanios y olvidenlos.
No se obsesionen con ellos. Recuerden que el cielo o el infierno
estan dentro de nosotros.

Vivan sin miedos y sin culpas: el miedo es el peor sentimiento del
hombre. Nos debilita, nos inhibe a la accién y nos deprime. La
culpa es un lastre en nuestro pensar, actuar, y en la vida. Miedos
y culpas hacen dificil el presente y obstruyen el presente. Elimi-
nenlos.

Lo que mas vale en la vida no tiene precio: el amor, la amistad, la
naturaleza, los colores, los sonidos, los olores que son percibidos
y Vividos por nuestros sentidos y sentimientos, que solo aprecia-
mos cuando estamos despiertos y con amor a la vida.

Nacer es un milagro. Debemos amar la vida siempre, hasta en las
peores circunstancias. Nos hacen mas fuertes y nos desarrolla
un sentimiento positivo interno y con los demas.

Aceptémonos como somos, con nuestros méritos y nuestros
defectos.

"Los valores y los principios fundamentales y permanentes son
superiores al «éxito» profesional, econémico, social o politico.”
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La ocupacion desplaza a la preocupacion, y los problemas, al enfren-
tarlos, desaparecen. Los problemas deben hacernos cada vez méas
fuertes De los fracasos, aprender; y los éxitos deben ser estimulos
callados. Actien siempre conforme les dicte su conciencia, no es
posible engafiarla.

Debemos vivir con autoestima alta y fuerte, sin permitir que se debilite
en circunstancias negativas. Vivan con su inteligencia, su almay sus
sentidos despiertos y alertas, para amar y disfrutar la vida.

Que la sencillez no sea por timidez o por baja autoestima.

Tenemos la fortuna de vivir en una nueva generacion generosa de
libertad, democracia, diversidad, pluralidad, conocimientos.

Derechos humanos, tecnologia, innovacion, creatividad, movilidad
social y cuidando el medioambiente, y en la que el desarrollo se sus-
tenta y retroalimenta del bienestar de todo.

Hoy mas que nunca, hay que combatir la pobreza y la ignorancia y no
es solo por razones morales, éticas o de justicia social, sino porque
€s una necesidad econdmica.

La mejor inversion publica y privada es combatir la pobreza.

Las crisis son oportunidades para hacernos mas fuertes.

Al final de la vida nos vamos sin nada. Debemos dejarles un me-
jor pais a nuestro hijos, pero mas importante: dejarle mejores hijos a

nuestro pais.

Dr. Carlos Slim Helu

"Debemos dejarles un
mejor pais a nuestro
hijos, pero mads
importante: dejarle
mejores hijos a nuestro
pais.”

"Lo que mds vale en la vida no tiene precio: el
amot, la amistad, la naturaleza, los colores, los
sonidos, los olores que son percibidos y vividos

por nuestros sentidos y sentimientos, que solo

apreciamos cuando estamos despiertos y con amor
alavida.”

14
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"Este Doctorado Honoris Causa en Ingenieria es un
reconocimiento a su vision, capacidad de innovacion y
compromiso con la responsabilidad social, valores que

son la base de su legado.”

Dr. Cipriano Sanchez Garcia, L.C.
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Mensaje del Dr. Cipriano Sanchez Garcia, L.C.
Rector de la Universidad Anahuac México
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Estimados miembros del presidium, autoridades universita-
rias, colegas, invitados especiales, muy apreciada familia Slim
Domit, Sumi, Vanessa, Johanna, Carlos, Tony, Patrick vy,
sobre todo, querido Dr. Carlos Slim.

Hoy es un dia de gran jubilo para la Universidad Andhuac
México, en su 60 aniversario, al reconocer la trayectoria y los
logros excepcionales de una persona cuya vida ha dejado
una profunda huella en la ingenieria, la creacion de riqueza
para el bien comun y el desarrollo de México. Este Doctorado
Honoris Causa en Ingenieria es un reconocimiento a su vi-
sién, capacidad de innovaciéon y compromiso con la respon-
sabilidad social, valores que son la base de su legado.

La ingenieria como motor de transformacion
Alo largo de la historia, la ingenieria ha sido un motor clave de
transformacion. Los ingenieros no solo construyen puentes y

edificios, sino que también trazan el futuro, resolviendo pro-
blemas cruciales para la sociedad. El Ing. Slim ha demos-
trado que la ingenieria es una herramienta poderosa para
mejorar la vida de millones de personas, reducir desigualda-
des y avanzar hacia un desarrollo sostenible y equitativo. Con
su perspectiva, ha comprendido que la prosperidad no es un
fin en si mismo, sino un medio para lograr el bienestar de toda
la sociedad.

Compromiso con el bien comun

Al desarrollar infraestructuras de telecomunicaciones, impul-
sar la conectividad digital y apostar por la tecnoldgica de van-
guardia, el Ing. Slim ha contribuido a la expansion de sectores
econdmicos clave en México y mas alla de nuestras fronteras.

"Con su perspectiva, ha comprendido que la prosperidad
no es un fin en si mismo, sino un medio para lograr el
bienestar de toda la sociedad.”

18
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Sin embargo, su orientacion va mas alla del simple crecimien-
to econdmico. En sus propias palabras, el desarrollo no debe
centrarse Unicamente en la acumulacion de riqueza, sino en
cdmo esa riqueza puede ser compartida de manera justa y
utilizada para elevar la calidad de vida de los mexicanos. Esta
filosofia ha guiado sus inversiones y proyectos, demostrando
que la ingenierfa y la generacion de valores pueden ser fuer-
zas poderosas para el bien comun cuando estan alineadas
con un fuerte sentido de responsabilidad social.

Compromiso con México y la educacion

El Ing. Slim ha mostrado un profundo compromiso con el
progreso de México, afirmando que este no debe medirse
solo en términos econdmicos, sino en cdmo se enfrentan los
desafios de la desigualdad, la pobreza vy la falta de acceso a
servicios esenciales como la educacion y la salud. “México es
mi casa, mi responsabilidad y mi pasiéon”, ha dicho, revelando
el lazo entre su sentido empresarial y su deseo de contribuir
al bienestar del pais.

19

Este compromiso se refleja también en su apoyo a iniciativas
educativas que buscan cerrar la brecha entre ricos y pobres.
A través de la Fundacién Carlos Slim, ha promovido proyec-
tos que brindan herramientas de aprendizaje a quienes mas lo
necesitan, invirtiendo en la educacion de los jévenes, sembran-
do asi las semillas de un futuro mas prometedor y equitativo.

Sostenibilidad y responsabilidad

Uno de los aspectos mas destacados del legado del Ing. Slim
es su enfoque en la sostenibilidad. En un mundo donde los
recursos son cada vez mas limitados y los retos ambientales
son urgentes, él ha abogado por un desarrollo econémico
que no comprometa el bienestar de las generaciones futu-
ras. Ha mostrado su conviccion de que la ingenieria moderna
debe ser responsable con el medioambiente, promoviendo
energias renovables, uso eficiente de recursos naturales € in-
versiones en tecnologias verdes. Como ha sefialado, “la ver-
dadera innovacion es aquella que encuentra soluciones que
benefician tanto a la economia como al medioambiente”.
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Resiliencia y oportunidad

El caracter de un lider se revela en los momentos de crisis.
A lo largo de su carrera, el Ing. Slim ha enfrentado tiempos
dificiles con optimismo y largueza de miras, viendo en las cri-
sis oportunidades para reinventarse. Ha invertido en tiempos
de incertidumbre, apostando por el talento joven y buscando
siempre el camino hacia adelante. “En cada crisis, hay una
semilla de oportunidad”, ha dicho, demostrando su capaci-
dad para transformar los desafios en fortalezas que benefi-
cien no solo a sus empresas, sino a la sociedad en general.

La relacion entre ingenieria y humanismo

La ingenieria, cuando se une al humanismo, se convierte en
un motor para el bienestar integral de las personas, respon-
diendo no solo a desafios técnicos, sino también a las de-
mandas éticas y sociales. El Ing. Slim ha defendido que la
ingenieria debe estar en sintonia con los valores culturales y el
respeto por la dignidad humana. Con su fuerte compromiso
con México, ha demostrado que la ingenieria, aplicada con
un sentido humanista, puede contribuir a construir una socie-
dad méas justa y equitativa.

"México es mi casa, mi
responsabilidad y mi pasion”.

Legado y futuro

El legado del Ing. Slim no se mide solo por sus logros técni-
COos 0 empresariales, sino también por el impacto que ha de-
jado en su familia y en las futuras generaciones. El ha promo-
vido valores como la educacion, el respeto por los demasy la
responsabilidad social, asegurandose de que estos principios
se transmitan a las generaciones que le siguen. De esta ma-
nera, su influencia perdura, fomentando un México mas justo,
inclusivo y préspero.

Conclusion

Querido don Carlos, hoy celebramos y honramos su legado,
que ha mejorado la vida de millones de personas en México
y en todo el mundo. Hoy, en usted reconocemos a un hom-
bre que, como expresa el lema de nuestra Universidad, nos
muestra el camino para vencer al mal con el bien. En el sello
personal que usted ha imprimido en su familia, en sus equi-
pos de trabajo, en sus empresas y en sus fundaciones orien-
tadas al bien comun, emerge con luminosidad un liderazgo
de accion positiva que es el fruto genuino de la formacion
integral de la Andhuac.

Este Doctorado Honoris Causa que entregamos a su per-
sona es el espejo de lo que fomentamos en nuestra casa
de estudios, de los valores en los que creemos y en los que
queremos formar a nuestros alumnos para que cada uno de
ellos sea un gran lider, pero sobre todo una mejor persona.

Que este reconocimiento sea un testimonio de nuestro profundo
respeto y admiracion por su trabajo, y que continde siendo una
fuente de inspiracion para las generaciones futuras de inge-
nieros y lideres que, como usted, suefian con un México y un
mundo mas justo, equitativo y sostenible. Querido Ingeniero,
reciba este sentido y muy merecido reconocimiento.

iMuchas felicidades!







L2
L
£
®
1
]
2
o
>
\
v




CEREMONIA DE
IMPOSICION

FOTOGALERIA

VIDEOSEMBLANZA

NOTA DEL EVENTO :


https://www.youtube.com/watch?v=aIRc9XX_U8M
https://www.youtube.com/watch?v=5kTAmJSlgqI&t=5s
https://www.flickr.com/photos/universidadanahuac/albums/72177720321287490/
https://www.anahuac.mx/mexico/noticias/la-universidad-anahuac-otorga-el-doctorado-honoris-causa-al-ing-carlos-slim
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