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Programa de desarrollo para consejeros

profesionales independientes

Fecha: 6 de agosto
Duracion: 64 horas
Modalidad: en linea

José Antonio Quesada
Presidente del CNCPIE

Carlos Garcia

Coordinador académico del CNCPIE
Dr. Milton Rosario

Ex Presidente del CNCPIE

Ademas de un claustro de mas de 13
docentes de amplia experiencia profesional.

Transforma tu empresa con consejos de alto impacto.



Objetivos del programa
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Impulsa tu carrera y optimiza organizaciones
con nuestro Programa de Desarrollo para
Consejeros Profesionales Independientes.

Aprende sobre Gobierno Corporativo, gestion
de riesgos, planes de sucesion y mas.
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Comprender el concepto de Gobierno Corporativo y como
optimiza las organizaciones para una gestion efectiva y
exitosa.
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Identificar la responsabilidad y el rol del consejero profesional
independiente.
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Aplicar estrategias de gestion de riesgos y reconocer la res-
ponsabilidad de los consejeros profesionales independientes
en su seguimiento y efectividad.

4 Explorar modelos efectivos de planes de sucesion para niveles
ejecutivos y puestos clave, incluyendo estrategias de desarrollo
y compensacion ejecutiva basadas en el desempefio, la gestion
deriesgosy la efectividad organizacional.

Dirigido a:
Miembros del Consejo de
Administracion
Altos directivos de empresas

familiares

Estudiosos de temas de
gobierno corporativo

Interesados en ser Consejeros
Profesionales Independientes




Temario del curso

1 Fundamentos y funcionamiento
del Consejo de Administracion
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Impacto empresarial

Fortalecimiento de la gestion de
riesgos:

Conuna formacion sélida en modelos
de gestion de riesgos, los consejeros
podran identificar, evaluar y mitigar
riesgos de manera mas efectiva, ase-
gurando la estabilidad y sostenibilidad
de laempresa.

Finanzas Corporativas, elementos esenciales
para el éxito en la gestion del Consejero Independiente

Estrategia del negocio y el rol del Consejero
Profesional Independiente

Cultura organizacional, Gestion de capital humano,
evaluacion de desempefio y efectividad organizacional
Gestion efectiva del riesgo en la empresa

La empresa familiar: retos y realidades

Modelacion en vivo Consejo de Administracion

Optimizacion de la gestiony
eficiencia organizacional

Al comprender y aplicar los principios
del Gobierno Corporativo, su organi-
zacion podra implementar una gestion
mas efectiva, transparente y orientada al
exito, optimizando los procesos internos
y mejorando el rendimiento general.




Egresados Anahuac
20% de descuento
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