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RVOE 

Con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios de la Secretaría de Educación Pública 

(SEP) por Decreto Presidencial, publicado en el Diario Oficial de la Federación el 26 de 

noviembre de 1982.  

 

 

Perfil de ingreso 

El candidato a ingresar a esta licenciatura debe manifestar interés por ampliar sus 

conocimientos, habilidades y actitudes a través del estudio en el nivel superior, para 

desarrollar competencias profesionales en el campo de la Psicología con el apoyo de 

estudios humanísticos, interdisciplinarios y generales. 

 

Adicionalmente, al haber cursado el Bachillerato o su equivalente en el Sistema Educativo 

Nacional, o el haber obtenido la revalidación de sus estudios realizados en el extranjero, 

le permitirá contar idealmente con los antecedentes formativos suficientes para ingresar al 

programa, al haber adquirido al menos algunas de estas competencias: 

 

- Obtiene, registra y organiza información para responder a preguntas de carácter 

científico.  

- Valora las diferencias sociales, políticas, económicas, étnicas, culturales y de 

género y las desigualdades que inducen. 

- Valora los derechos humanos y los practica en la vida cotidiana.  

- Valora el pensamiento lógico en el proceso comunicativo en su vida cotidiana y 

académica. 

- Identifica, ordena e interpreta las ideas, datos y conceptos en un texto.  

- Aplica principios éticos en su vida escolar y cotidiana. 

- Hace relaciones mentales entre conocimientos y experiencias previas y recién 

adquiridas. 

- Desarrolla habilidades de solución de problemas simples en áreas específicas de 

conocimiento. 
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Perfil de egreso   

El psicólogo Anáhuac es una persona íntegra con una excelente formación profesional, 

ética y humana que establece relaciones interpersonales con respeto a la dignidad de las 

personas y que genera un bienestar bio-psico-social-espiritual en los individuos y grupos a 

los que atiende, ya que:  

 

Competencias Profesionales 

1. Reconoce la dignidad humana y su sentido trascendente, a través de la formación 

universitaria en Psicología, para tomar decisiones basadas en evidencia científica, 

apegadas al Código Ético del Psicólogo y fomentar - a través del trabajo con 

equipos inter y multidisciplinarios - hábitos de vida saludables, individuales y 

colectivos, en todos los ámbitos y etapas de la vida.  

 

2. Se comunica con empatía, asertividad y responsabilidad en el ámbito profesional, 

de manera verbal y no verbal, en español y en inglés, así como a través de los 

medios digitales de comunicación y divulgación científica, con la finalidad de 

promover la salud mental y emocional, prevenir, diagnosticar, intervenir e 

investigar las distintas condiciones de las personas, grupos y comunidades en lo 

relacionado con su dimensión psicológica.  

 

3. Investiga, analiza y evalúa con fundamentación teórico-científica, el 

comportamiento de individuos, grupos y comunidades, desde los diversos modelos 

y teorías de la Psicología, con un enfoque crítico, intercultural de manera 

interdisciplinaria, ética y profesional,   con la finalidad de identificar necesidades, 

tanto individuales como sociales, así como diagnosticar y proponer estrategias, 

intervenciones y/o soluciones, que promuevan la salud mental como elemento 

indispensable del bienestar integral de la persona.  

 

4. Aplica estrategias y programas de prevención e intervención en instituciones 

educativas, organizaciones, instituciones de salud y atención psicológica en lo 

individual, familiar, comunitario y otros escenarios, con base en psicodiagnósticos 

y haciendo uso de los conocimientos, habilidades, técnicas, valores y actitudes 

propias del psicólogo. 

 

5. Diseña, gestiona y emprende estrategias y programas de prevención e 

intervención en los diversos ámbitos de la psicología, -instituciones educativas, 

organizaciones, instituciones de salud y atención psicológica en lo individual, 

familiar y comunitario - en equipos multi e interdisciplinarios, de manera 

responsable, con perspectiva de innovación, sustentabilidad y responsabilidad 

social para contribuir al desarrollo integral de las personas y al bien común. 
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Plan de estudios 

 

BLOQUE ANÁHUAC OBLIGATORIO 

 

LISTA DE ASIGNATURAS 
BLOQUE ANÁHUAC OBLIGATORIO 

CLAVE 
PRE- 

REQUISITO 
REQUISITO 

CONCURRENTE 
CRÉDITOS 

Antropología fundamental HUM1402 HUM1401   6 

Ética HUM1404 HUM1402   9 

Humanismo clásico y contemporáneo HUM1405 HUM1404   6 

Liderazgo y desarrollo personal LDR1401     6 

Liderazgo y equipos de alto desempeño LDR2401 LDR1401   3 

Persona y trascendencia HUM1403 HUM1402   6 

Ser universitario HUM1401     6 

SUMA TOTAL DE CRÉDITOS       42 

 

 

BLOQUE ANÁHUAC ELECTIVO 
 
Puedes elegir de la oferta aquellas asignaturas que sean de tu interés. Recuerda que 
debes cubrir un total de 12 créditos. 

Consulta el catálogo de asignaturas electivas que se ofrecerán cada semestre. 

 

BLOQUE PROFESIONAL OBLIGATORIO 

 

LISTA DE ASIGNATURAS 
BLOQUE PROFESIONAL OBLIGATORIO 

CLAVE 
PRE- 

REQUISITO 
REQUISITO 

CONCURRENTE 
CRÉDITOS 

Aprendizaje y memoria PSI1411   6 

Bases biológicas del comportamiento  PSI1426   6 

Capacitación y desarrollo organizacional ADM4414   6 

Cognición, motivación y emoción PSI2401   6 

Desarrollo en la adolescencia y la adultez  PSI1427   6 

Desarrollo en la infancia  PSI1428   6 

Diseño de programas de prevención PSI3402   3 

Estadística descriptiva para la psicología  INV1413 INV1401  6 

Estadística inferencial para la psicología INV2404 INV1413  6 

Estrategias de enseñanza y aprendizaje PED3402   6 

Formación universitaria A CUL1411   3 
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Formación universitaria B CUL1412   3 

Fundamentos de administración del capital 

humano 
ADM2406   6 

Gestión del talento humano ADM3405   6 

Intervención en crisis PSI2416   6 

Intervención en estrés, ansiedad y depresión PSI3404   6 

Introducción a la psicología PSI1404   6 

Introducción a la psicología organizacional ADM1404   3 

Métodos de investigación en ciencias sociales INV1401   6 

Neuropsicología PSI3409 PSI1426  6 

Prácticas profesionales en psicología PSI4416 INT3422  3 

Problemas de aprendizaje e inclusión PSI4406   6 

Psicofarmacología PSI3411 PSI2412  3 

Psicología social PSI1406   6 

Psicopatología I PSI2411 PSI1427  6 

Psicopatología II PSI2412 PSI2411  6 

Psicoterapia de pareja y familia PSI3406   6 

Regulación de la práctica profesional en psicología PSI3413   3 

Seminario de investigación para la psicología I INV3410 INV2408  6 

Seminario de investigación para la psicología II INV4412 INV3410  6 

Seminario integrativo INT4477 INV3410  6 

Sensación y percepción  PSI1429   6 

Sexualidad humana PSI4418   3 

Taller de evaluación de adolescentes y adultos INT3422 
PSI2408 / 

PSI2420 
 6 

Taller de evaluación de la inteligencia PSI2408 PSI1414  6 

Taller de evaluación infantil INT3423 
PSI2408 / 

PSI2420 
 6 

Taller de evaluación de la personalidad PSI2420 PSI1414  6 

Taller de intervención psicopedagógica INT4478 INT3423  6 

Taller de neurofeedback y pruebas 

neuropsicológicas 
PSI4409 PSI1426  6 

Taller de orientación vocacional PSI3415   3 

Taller de técnicas de entrevista PSI1414   6 

Teoría y construcción de pruebas INV2408 INV2404  6 

Teoría y técnica cognitivo conductual PSI2421   6 

Teoría y técnica existencial humanista PSI2410   6 

Teoría y técnica psicoanalítica PSI2422   6 

Asignaturas con enfoque regional       12 

SUMA TOTAL DE CRÉDITOS        255 
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ASIGNATURAS CON ENFOQUE REGIONAL 

 

LISTA DE ASIGNATURAS 
CON ENFOQUE REGIONAL 

CLAVE 
PRE- 

REQUISITO 
REQUISITO 

CONCURRENTE 
CRÉDITOS 

Adicciones PSI4410   6 

Coaching PSI4412   3 

Psicología forense PSI4417   3 

Psicología positiva PSI4407   3 

Regional A: Psicología PSI1419   6 

Regional B: Psicología PSI1420   3 

Regional C: Psicología PSI1421   3 

 

BLOQUE PROFESIONAL ELECTIVO 

 

Está conformado por 24 créditos. 

Consulta la oferta de minors que se ofrecerán en cada Escuela o Facultad. 

 

 

BLOQUE INTERDISCIPLINARIO OBLIGATORIO 

 

LISTA DE ASIGNATURAS 
BLOQUE INTERDISCIPLINARIO OBLIGATORIO 

CLAVE 
PRE- 

REQUISITO 
REQUISITO 

CONCURRENTE 
CRÉDITOS 

Emprendimiento e innovación  EMP1402 EMP1401   6 

Habilidades para el emprendimiento EMP1401 LDR1401   3 

Responsabilidad social y sustentabilidad SOC3401 HUM1404   6 

SUMA TOTAL DE CRÉDITOS       15 

 

 

BLOQUE INTERDISCIPLINARIO ELECTIVO 

 

Se conforma de asignaturas, talleres y actividades que puedes elegir de acuerdo a tus 

propios intereses y que complementan tu formación integral; pueden ser cursadas por los 

alumnos de todas las carreras: 

• 18 créditos de asignaturas interdisciplinarias electivas (de la oferta 

institucional), con contenidos de actualidad y vanguardia, en los ámbitos político, 

social, cultural, económico, financiero, tecnológico, ecológico y de salud, en grupos 

de alumnos de diversas licenciaturas y avance. 
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• 9 créditos de talleres o actividades electivos de arte, cultura, deporte, acción 

social y liderazgo, con valor curricular, que te permiten interactuar con otros 

alumnos, en áreas diversas a las estrictamente académicas y que favorecen tu 

desarrollo y formación integral. 

 

En total debes cursar 27 créditos en este bloque.  

 

La oferta de este bloque es variable en cada semestre y puedes consultarla en la página 

web de la Universidad o con tu coordinador. 

 

 

Requisitos académicos 

 

Deberás cubrir los siguientes requisitos académicos durante tu carrera: 

 

- Acreditar la materia de Habilidades universitarias para la comunicación 

(ESP0401) durante el primer año de tu carrera. Este curso es pre-requisito de la 

materia de Responsabilidad social y sustentabilidad (SOC3401). 

 

- Acreditar el nivel de inglés que corresponda a tu carrera. 

 

- Como parte de tu formación profesional, debes cursar mínimo cinco asignaturas 

en inglés, lo que requiere domines el idioma lo más temprano posible* 

 

 

- Durante tus estudios universitarios, deberás cursar cinco asignaturas en línea, 

las cuales se señalan en el mapa curricular* 

 

- Cubrir por lo menos 480 horas de prácticas profesionales durante tu carrera.  

 

- Acreditar el Examen de Egreso de Licenciatura (EGEL); solo para los programas 

para los que existe este examen, o su equivalente institucional. 

 

-     Cumplir con el Servicio Social 

 

 

*Consulta con tu Tutor o con tu Coordinador qué asignaturas ofrecerán en tu licenciatura 

bajo estas modalidades. 


