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Resumen. Este trabajo pretende contribuir en el estudio de 

actividades emprendedoras a partir del análisis de la trayectoria de 

vida de una empresa de un sector intensivo en conocimientos, 

enfatizando el rol que han tenido las capacidades, en particular las 

emprendedoras, en la acumulación, integración y reconfiguración de 

la empresa en su proceso de crecimiento. El diseño de investigación 

se basa en el estudio de caso de una empresa multinacional ubicada 

en México y adscrita al sector de dispositivos médicos. 

 

Abstract. This work intends to contribute to the study of 

entrepreneurial activities stemming from the study of the life 

trajectory of a company in a knowledge-intensive field, emphasizing 

the role of the capacities — mainly entrepreneurial — in the 

accumulation, integration, and reconfiguration of the company 

during its growth process. The design of this research was based on 



 

the study case of a multinational medical device company with 

operations in Mexico.  
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