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CARTA EDITORIAL A

sta época del ano
siempre nos invita a
reflexionar sobre lo que
hicimos, lo que dejamos
de hacer y lo que queremos para
el que viene. Debemos aprovechar
para evaluar el crecimiento y desa-
rrollo de nuestras familias, desem-
peno profesional, nuestra relacion
con Dios y comunidad.

Veo una sociedad inquieta con
lo que somos, pero sin la claridad
para salir de la dindmica vertigi-
nosa de estos tiempos; con mucho
ruido, prisa y pocas pausas; limita-
dos en momentos de tranquilidad.
Todos queremos estar con mas
calma pero cada vez vivimos en
ciudades mas grandes, complejas, trabajando mds, exigiéndo-
nos mucho y dejando de valorar la sencillez.

En contrasentido a la aceleracion palpé que todas las ge-
neraciones de mexicanos seguimos siendo solidarias ante

Debemos aprovechar

cualquier desastre natural. Nos involucramos en ayudar al para eva luar el
afectado por los temblores con todo nuestro carino y pureza crecimiento y desarrollo
de intencién. Ojala y abramos los ojos para darnos cuenta de nuestras famil ias,
que hay muchos mexicanos que necesitan de nuestra gene- d ~ fesi |

rosidad siempre y seamos un pueblo més caritativo: la opor- esempen O_ F,) roresi On.a !
tunidad de dar la tenemos todos los dias. El ser solidarios nos nuestra relacidon con Dios
llena el corazon de alegria y ademds sirve de ejemplo para la y comun idad.

siguiente generacion.

Aprovechemos esta época para hacer un profundo exa-
men de conciencia y no esperarnos a la siguiente situacion
de emergencia para poner en accion nuestra mejor version,
el bien se hace a diario. Al final, a eso es a lo que vino Jesus a
este mundo: a recordarnos que nuestra vida solo tiene senti-
do en la medida en que amamos, y eso es algo que podemos y
debemos hacer todos los dias. Que el amor sea la luz que guie
nuestras acciones para este afo y para siempre.

iFeliz Navidad a todos!

Mtro. Luis E. Alverde Montemayor
Universidad Andhuac Querétaro

= GENERACION ANAHUAC



N DVAHVNV NOIDVYINID

24 0o Cr1S1S
allmentarla

MEXICO - TAMPICO - MERIDA + XALAPA - CANCUN + OAXACA
PUEBLA - QUERETARO - INSTITUTO JUAN PABLO II PARA LA FAMILIA

L

LIDERES
Eduardo de la Peiia
Corral, Mtra. Yesica

Gonzélez Pérez, Nora Beatriz Angel
Fong, José Luis Moreno Cabrera,
Moneca Lomeli Sanavia.

mundi

GENERACION /2

ANAHUAC

REVISTA DE LA RED DE UNIVERSIDADES ANAHUAC

169 diciembre 2017 /enero 2018

GADGETS

Lo mejor

del 2017.

SALUD

Empresa saludable.
FINANZAS

China

en avanzada.
LIBROTECA

Las mejores novelas
histéricas.
GASTRONOMIA
No hay fiesta

sin festin.

CINE
En tiempo
de elecciones.

ENTREVISTA
Haz lo que quieras ser.
Dr. Rodrigo del Val.

FAMILIA
2 2 Aquellos buenos
viejos tiempos...
RESTAURANTES
5 6 Restaurtante C6cono
en Cancin

y Nola-Ola en Mérida.

510,000.00
[ariary Gt i Dpaita Rarrsas

RED DE
UNIVERSIDADES
ANAHUAC

28
36
40
44
46
48
)

52
54

oy . p
‘%@' Reel de Universidades Andhuac

DIRECTORIO

CONSEJO EDITORIAL

RECTOR UNIVERSIDAD

ANAHUAC MEXICO
Dr. Cipriano Sénchez, L.C.

RECTOR IEST
Act. Abraham Cardenas Gonzalez.

RECTOR UNIVERSIDAD ANAHUAC MAYAB
Mtro. Miguel Pérez Gomez.

RECTOR UNIVERSIDAD ANAHUAC XALAPA
Dr. Luis Linares Romero.

RECTOR UNIVERSIDAD ANAHUAC CANCUN
P. Jests Quirce, L.C.

RECTORA UNIVERSIDAD ANAHUAC OAXACA
Mtra. Yoani Paola Rodriguez Villegas.

RECTOR UNIVERSIDAD ANAHUAC PUEBLA
Mtro. José Mata Temoltzin.

RECTOR UNIVERSIDAD ANAHUAG
QUERETARO
Mtro. Luis E. Alverde Montemayor.
DIRECTOR NACIONAL DEL INSTITUTO
JUAN PABLO II PARA LA FAMILIA
Mtro. Alejandro Landero.

SECRETARIA EJ ECUTIVA DE LA RED
DE UNIVERSIDADES ANAHUAC
SECRETARIO EJECUTIVO
Mtro. Eduardo Sénchez Mejorada
DIRECTOR DE COMUNICACION
Y MERCADOTECNIA
Lic. Ulises Jara Ramos.
COORDINADOR DE COMUNICACION
Mtro. Luis Romay Reygadas
EDITOR REVISTA GENERACION ANAHUAC
Mtro. José Luis Flores Rojas.
josel.flores@anahuac.mx

# GENERACION

ANAHUAC R8s

EDICIONES UNIVERSITARIAS
S.A. DE C.V.
SOCIO DIRECTOR
Elias Gonzalez Rogel
DIRECTOR EDITORIAL
Verénica Aguirre Avila
EDITOR GRAFICO
Manuel Hernandez Fernandez del Castillo
CUIDADO DE LA EDICION
Susana Vézquez Garcia

COLABORADORES
Patricia Allende, Vladimir Arteaga
Figueroa, Marisa Ramos Abascal, Laura
Iturbide Galindo, Cristina Prado, Irene
Valencia, Carlos Lepe Pineda, Ricardo
Rosado Trujeque, Francisco Riba,
y José Antonio de Landa Dorantes.

Fotografia: Victoria Rodriguez,
iStock photo.

VENTA DE PUBLICIDAD
Federico Huesca y Vanessa Leroux.
(55) 59 50 01 60 y (55) 5291-5577
ventas@gmmedios.com.mx
generacionanahuac@gmail.com

PREPRENSA DIGITAL E IMPRESION
Calle de la Alcaiceria nim. 8 Zona Norte
Central de Abastos, Delegacién Iztapalapa,
Ciudad de México, C.P. 09040
Teléfonos: (0155) 5640 9266
y 5640 9584 Fax: 5694 9602
www.infagon.com.mx

Generacion Andhuac es una publicacion bimestral gratuita dirigida a todas las generaciones de egresados de la Red de Universidades Anahuac, editada por la Coordinacion de la Red de Universidades Anahuac. Lomas Anahuac s/n, col. Lomas Anahuac,
Huixquilucan, Edo. de México, C.P. 52786, teléfono: 56 27 02 10. www.anahuac.mx Editor responsable: Mtro. Roberto Sanchez Mejorada. Certificado de Licitud de Contenido nim. 2942. Certificado de Licitud de Titulo nim. 3352. Certificado de Reserva de Derechos
al Uso Exclusivo de Titulo 90-89. Tiraje 25,000 ejemplares. Permiso SEPOMEX Registro niim. 0050289. Caracteristicas: 210551212. Los articulos firmados son responsabilidad de los autores y no necesariamente reflejan la opinion de la institucion. Estimado egresado:
nuestra revista Generacion Andhuac forma parte de un programa integral de servicios al egresado y llega a ti en forma gratuita. El financiamiento que nos permite seguir ofreciéndote este servicio se logra por medio de los anuncios contenidos en la misma. EI
material publicitario se acepta con criterio ético y el editor no se responsabiliza por la veracidad de los mensajes contenidos en los anuncios.



Eduardo
de la Pena

LIDERES DE ACCION POSITIVA

no es tener el “know how” si no el “know who” Nunca
hay que confiar que se sabe todo, la soberbia es enemi-
ga del conocimiento.

El otro componente que en lo personal, creo es un
factor importante es el preocuparte por entender los
problemas de los demas, generar empatia. Cuando
hablo con algtin cliente y me dice “Necesito este
proyecto, lo primero que intento hacer es conversar
con €l, preguntar mucho y te das cuenta que lo que
necesita es resolver un problema, y que quiza el pro-
yecto que resuelve el problema es diferente al que se
pensaba. Hay que tratar de entender siempre el punto
de vista de los demds, por mas inteligente que seas,
no avanzaras profesionalmente sin generar empatia
“People Don 't care what you know, until they know
you care”

Esto me lleva a recordar la importancia de prepa-
rase, de hacer las cosas con conviccién y lo demas
llega solo. Al graduarme de la carrera, no me gustaba
mucho mi primer trabajo, sentia que era monétono,
que no pagaban bien, que no crecerfa, pero me quede
porque sentia que algo podria aprender, hoy soy uno
de los socios mas jovenes de Deloitte a nivel global, y
aun aplico cosas que aprendi en ese primer trabajo...
que tanto pensé en dejar.

Quiza no lo sabfa en un comienzo cuando decidi
estudiar en la Andhuac Mayab, pero la “marca” importa
mucho, es una carta de presentacion. Lo que en su
momento me gusto fue el programa de estudios, y la
flexibilidad que tenia de poder tomar materias electivas.

Son varios los recuerdo que tengo de mi alma
mater, pero me quedo con la importancia de las rela-
ciones, pero no las relaciones falsas, sino las reales en
las que hay un interés genuino por el otro. La gente, al

final es lo tnico que te queda; tanto mis companeros
como los profesores.

Otra cosa que me dejo, es el respetar otros puntos
de vista, en mi equipo tenemos ingenieros civiles,
industriales, economistas, financieros; de la diversidad

“El talento, es
como un cheque
en blanco...tarde
o temprano se

Corral

Socio lider de Infraestructura

en Deloitte

Economia y Negocios
Internacionales, 2005
Universidad Andhuac Mayab

e desempeno como socio lider de Infraes-

tructura en Deloitte, me enfoco en México

y Centroamérica, aunque en ocasiones me
tocar ir a mds paises. Dentro de mi area, nos dedica-
mos a apoyar tanto a las empresas como al gobierno
en el desarrollo de proyectos infraestructura, abarca-
mos desde la planificacion estrategia, la estructuracion
de transacciones y la puesta en marcha.

En cuanto a sectores, nos toca ver diversos proyec-
tos desde transporte (carreteras, puertos, aeropuertos,
ferrocarril), infraestructura energética (renovable y no
renovable), agua y saneamiento, salud, telecomuni-
caciones, infraestructura social, y hasta proyectos de
capital como minas y centros de produccion de gran
escala (fabricas, por ejemplo).

;Qué es lo que me llevo a estar en esta posicion?
Realmente, al salir de mi MBA, atin no estaba seguro

cobra”.

de en qué me queria especializar, asi que decidi
probar consultoria porque es una industria en la que
tocas muchos sectores, muchas actividades, un dia
puedes estar haciendo un plan estratégico de energia,
y después estar estructurando una concesion de una
terminal de contenedores. Mi idea era “explorar” con-
sultoria, pero diez anos después, aun sigo explorando,
siempre hay sectores y proyectos nuevos, siempre
estas aprendiendo.

Lo que considero me ha motivado a desarrollarme
profesionalmente, han sido dos elementos. Por un
lado, la parte técnica, un factor importante en mi
desempeno profesional. Ha sido el siempre, “obsesio-
narme” con lo que estoy haciendo, cuando llega un
proyecto nuevo, me pongo a leer del tema (incluso en
mi tiempo libre), bajo documentos de investigacion,
hablo con gente mds experta pues a veces el secreto

puntos de vista nace la innovacion.

De las cosas que disfruto hacer en este momento
es viajar, cada vez que puedo me escapo a algun lado,
y trato de una o dos veces al ano hacer un viaje largo.
Ahora he podido visitar casi 40 paises, mi plan es
conocer al menos dos por ano. Ademads, me gusta leer,
tengo la mala costumbre de leer varios libros al mismo
tiempo, a veces hasta cinco; cuando uno me aburre
un poco, lo dejo un tiempo, luego regreso. Lo bueno,
es que eventualmente empiezan a “caer” uno por uno.
En cuanto al deporte, siempre ando probando cosas
nuevas. Me gusta el crossfit, los fines de semana hago
artes marciales mixtas y llevo un rato probando esca-
lada en roca y hiking.

Quisiera agregar un consejo para quienes estan a
punto de egresar y a los egresados que no se preocu-
pen si no estdn convencidos de lo que quieren hacer,
siempre estamos explorando y a veces necesitamos

W GENERACION ANAHUAC

simplemente un poco de perspectiva para saber qué
es lo que buscamos; pero eso si, lo que hagan, tienen
que hacer con fuerza, con pasion; Picasso decia que
“la inspiracion llega...pero tiene que encontrarte
trabajando’.
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studié Relaciones Internacionales en el

campus sur, carrera que me brindo los

conocimientos para hacer lo que hago hoy
en dia. En ese entonces se contaba con un gran
cuadro académico, que nos brindé una excelente
formacion.

Tengo la fortuna de tener un bebé de siete meses
y un gran esposo. La maternidad y el matrimonio
brindaron a mi vida un balance en el que encontré
cosas muy positivas, sin duda es una bendicion
luchar por alguien que necesita de tu proteccion,
pues te reta constantemente a continuar avanzan-
do y a ser mejor cada dia.

Mi carrera profesional se ha desarrollado entre
organizaciones empresariales, enfocandome siem-
pre en asuntos internacionales. Actualmente, soy
directora general en la International Chamber of
Commerce México (ICC México), organizacion
mundial de empresas que tienen mas de ciento
treinta comités nacionales en todo el mundo y
que agrupa a més de seis y medio millones de
empresas. Su sede esta en Paris, Francia. El comité
nacional, ICC México, agrupa a las empresas esta-
blecidas en nuestro pais y las representamos tanto
en el ambito nacional, como internacional.

Somos la organizacién mundial de empresas
mads importante a nivel global tenemos una es-
tructura similar a las Naciones Unidas, de hecho
nuestra organizacion impulso la creacion de la
Liga de las Naciones en 1919 y después en 1945,

a las propias Naciones Unidas al término de la
Segunda Guerra Mundial. Creemos que solo a
través de la promocion del comercio internacional
y de la inversion, es posible lograr la paz entre las
naciones. Eso es lo que guia el actuar de nuestra
organizacion.

Trabajamos en temas expertos como propiedad

Mtra.
Yesica

ngzélez
Pérez

intelectual, anticorrupcion, arbitraje, competencia
econdmica, politica econémica, economia digital,
comercio internacional, inversiones e impuestos
etc., temas que afectan directamente al sector
empresarial.

Siempre me gusto la historia y el derecho, lo que
me motivo a estudiar en la Universidad Andhuac,
pues me encontré con que su plan de estudios
incluia los temas que mas interés me despertaban.
Me llamaba la atencion conocer el pasado y tenerlo
en cuenta no solo para comprender el presente,
sino para entender que éste, también delinea el
futuro. Asi, encontré en la Universidad Anahuac
un cuadro académico muy interesante, con grandes
profesores que incluso volvi a ver cuando cursé la
maestria.

Tengo muy gratos recuerdos de mi universidad.
Profesores a quienes recuerdo con mucho carino,

a quienes he buscado después ya desde el ambito
laboral y con la inencion de colaborar con ellos

en temas profesionales. Por supuesto, recuerdo
muy gratamente a mis amigas, con quienes sigo en
contacto al dia de hoy y quienes siguen siendo mis
grandes aliadas.

La Universidad Anahuac influyé mucho en mi
espiritu profesional, comprendi que estdbamos en
constante competencia y que eran necesarios algu-
nos sacrificios para trascender, construir y poder
ser alguien. Entendi que tenia que enfocarme y
decidir lo que yo queria, ser proactivo y labrar mi
propio destino.

Recordando mis inicios laborales, me enfrenté
como todos a ciertos retos. Por supuesto, habia que
competir para entrar y una vez dentro, el reto era
ganarte la posicion y la confianza de tus superiores.
No solo era importante demostrar preparacion,
si no también tener la actitud correcta, asi como

Directora general
en la International
Chamber of
Commerce México
Relaciones
Internacionales 1997
Universidad
Andhuac México
campus Sur

“Se necesita
ser lider
positivo,

propositivo
y siempre
predicar con
el ejemplo”

el hambre y el deseo de crecer, estar dispuesta a
aprender de otros y tener paciencia para alcanzar
tus objetivos personales.

Sin duda, ocupar la direccion general en la
International Chamber of Commerce México es
una gran responsabilidad pero también es la gran
oportunidad de abonar a través de pequenas o
grandes acciones a construir un México mas pros-
pero para todos.

Soy la primera mujer en ocupar esta posicion
en ICC México y aunque hemos avanzado mucho
en los altimos anos en lograr posiciones en niveles
directivos para la mujer, aun queda mucho por ha-
cer pues el ambiente de negocios sigue dominado
por hombres. Desde esta posicion creo entonces
que tengo el deber no sélo de demostrar que las
mujeres podemos ocupar cargos directivos sino
también de promover que mas mujeres se incorpo-
ren al mundo laboral y que participen activamente
en la toma de decisiones del mundo empresarial
de México.

Creo que para lograr el éxito es necesario preo-
cuparse por la mejora constante sin duda es impor-
tante continuar con la formacion y la capacitacion,
pero también lo es el crecimiento como persona.
Se requiere luchar por lo que uno quiere y actuar
para lograrlo pero nunca dejar de lado los valores
éticos y la integridad.

Mi universidad me dio las bases para lograr lo
que soy actualmente como profesionista, gracias
a los maestros que tuve pude orientar mejor lo
que queria, hacer y definir mi actuar. Hoy tengo
la fortuna de estar en una organizacion cuya vi-
sion promueve los negocios éticos, el crecimiento
econdmico de los paises para lograr la prosperidad
y la paz y creo que es totalmente compatible con lo
que me ensenaron en la Andhuac.



la esperanza que traes al mundo, celebramos que formas
parte de la comunidad, celebramos los ritmos en que
aprendes, te desarrollas y fe superas.

8 Celebramos que existes y que eres quien eres, celelbramos
o @

Creemos y confiamos que tienes las capacidades y
potencialidades para salir adelante,afrontar los retos
que tendrdas en la vida y aportar a la transformacion
para el bien de tu familia y de la socieda

Es por eso que promaovemos la felicidad, bienestar y el
aprendizaje de cada nifo, que es unico & irrepefible.
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La solidaridad y el
compromiso con los
demas, la gratitud,
la ética en el trabajo,
la responsabilidad
en muchos aspectos,
fueron los principa-
les valores que reci-
bi en mi formacién
profesional

Nora
Beatriz
Angel
Fong

International Lead

in Production Planning,

Robert Bosch Automotive
Electronics, Germany.

Ingenieria Industrial para

la Direccion 2014

Instituto de Estudios Superiores
de Tamaulipas

i ingreso al mundo laboral tuvo lugar cuando el IEST me dio
M la oportunidad de cursar el ultimo semestre de mi carrera en

Heidenheim, Baden-Wurttemberg. Al terminar mis estudios pro-
longué mi estancia en Alemania, para continuar con mis practicas profesiona-
les en Bosch, en el sector automotriz. Durante mi paso por esta empresa, su
estrategia, estructura y disciplina me dejaron con ganas de seguir aprendiendo,
por ello decidi aplicar para una posicion como ingeniera en una de sus plantas
en Ansbach, Bavaria.

En agosto de 2015 comenz6 oficialmente mi vida laboral en el sector
automotriz, donde actualmente contintio. Soy Ingeniera en Planeacién
Internacional de la Produccion en MFI-BE, planta lider de AE-BE, subdivision
de Robert Bosch Automotive Electronics. Aqui tengo la fortuna de formar par-
te de un equipo internacional con ingenieros de Alemania, Australia, Hungria,
Republica Checa, China e India.

A mis 25 afos comencé a tener personal internacional a mi cargo, tarea que
disfruto mucho y con la que aprendo diariamente. Trabajo y visito centros
de desarrollo en Australia, Alemania y Estados Unidos, ademads de tener la
oportunidad de colaborar directamente con nuestras plantas de produccion
en China, México, Rumania, Hungria e India, interactuando con mi equipo en
inglés, espanol y aleman. Mi principal funcion es la planeacion, coordinacion
internacional y gestion en todo lo que corresponde a manufactura en las lineas

de produccion para los nuevos proyectos de nuestra division, ademds del

control de los principales indicadores de rendimiento en todo el catalogo de
nuestros productos.

La solidaridad y el compromiso con los demis, la gratitud, la ética en el tra-
bajo, la responsabilidad en muchos aspectos, fueron los principales valores que
recibi en mi formacion profesional, ademas del reforzamiento de la fe, que ya
trafa desde casa. Desde muy pequena, con familia y amigos, en los colegios en
los que estuve, participé en eventos para recaudar fondos y despensas para per-
SONas Ccon escasos recursos, asi como preparar actividades para personas de la
tercera edad en asilos. En la universidad participé en eventos de accion social
y dando clases de valores en escuelas. Sentir que puedes agregar un granito de
arena y ayudar, es reconfortante.

Cada dia existen nuevos retos y por supuesto el camino no ha estado libre de
obstaculos, pero gracias a Dios, a la formacion de mis padres y por supuesto a
la formacion integral que tuve oportunidad de recibir al estudiar en el [EST he
logrado metas importantes tanto profesional como personalmente.

Me encantaria motivar a todos los jovenes que quieran aplicar para un
intercambio o un trabajo en el extranjero, que no hay que dejar de intentar.
Para alcanzar una meta se requiere mucho esfuerzo, planificacion, voluntad,
firmeza y constancia, pero principalmente, no debemos olvidar siempre poner
todo en manos de Dios.



Vicepresidente
regional de
operaciones
internacionales
GreyHound Line Inc.
Administracion de
Empresas Turisticas,
1990

Universidad
Anéhuac México
campus sur

Directora General de
Fundacién Intégrate
México

Licenciatura en
Psicologia 2003
Universidad
Anahuac Canciin

José Luis

Moreno
Cabrera

0 que me motivo a realizar mis estudios en la Universidad

Anahuac México es la solida reputacion de la institucion, asi

como el programa de estudios, a diferencia de muchas otras
escuelas no solo se enfocaba en turismo, transporte y hospitalidad,
proponia un extenso curriculo en materias de administracion.

En mi paso por la universidad, la poblacion estudiantil del
campus sur era pequena por lo que la proporcion alumno-
maestro era baja y permitia mayor interaccion con los maestros.
Recuerdo también haber hecho grandes amistades, algunas de
ellas han sido parte del crecimiento de mi vida personal y pro-
fesional. También recuerdo los eventos sociales, deportivos y
artisticos, haber participado en FESAL y ASUA me brind6 gran-
des satisfacciones personales.

Los mayores retos a los que me enfrenté durante mi formacion;
ademds de aprobar como pude la materia de matematicas fue el
hecho de haber escogido una carrera relativamente joven que no

M()nicg
Lomeli
Sanavia

oy Ménica Lomeli Sanavia, inicié¢ mis estudios en la Escuela

de Psicologfa de la Universidad Anahuac Canctin en el 2007,

al segundo semestre ingresé a hacer practicas en la carcel va-
ronil del municipio, en donde realizabamos pruebas y orientaciones
con los reclusos, algo que impacté mi vida por completo, la mayoria
de ellos habian llegado ahi por falta de oportunidades, por un entor-
no social que los envolvid a tal grado de caer en el narcotréfico o en
actos delictivos. Esta experiencia me mostr6 que mi camino estaba
en el sector social, que queria hacer algo diferente para tocar vidas,
para mejorar nuestra ciudad, estado y pais.

Tiempo después Mariana Perrilliat Nava, docente de la Escuela
de Derecho de la Universidad Andhuac Canctn y Directora de
Ciudadanos por la Transparencia A.C., lanzé una convocatoria para
participar en programas de Prevencion de violencia y Delincuencia,
estuve varios meses en estos programas en distintos municipios del
pais. Con Mariana formé un lazo que hasta el dia de hoy es fuerte.

Comprométete con todo lo
que haces y busca alcanzar
los estandares mas altos de

manera segura.

brindaba muchas oportunidades en relacion a practicas profesiona-
les, servicio social o bolsa de trabajo.

Empecé a trabajar durante la universidad, y recuerdo la emocién
que sentia al principio al tener que ir a clases de traje o corbata para
después irme a trabajar y regresar a las clases de la tarde noche, era
como haber entrado al “mundo de los adultos’, creo que dos de mis
mayores logros en mi vida profesional es el hecho de ser el primer
mexicano emigrado a los Estados Unidos por mi empresa y de la
misma manera el haber construido con las bases para crear la organi-
zacion en México; que paso de seis empleados hace 20 anos cuando
comencé a los cerca de 250 que son ahora.

Para mi desempenar un cargo relevante en Greyhound, es por un
lado, el orgullo de llevar més de 20 anos de carrera en la empresa,
también el poder demostrar, fuera de mi pais, que los mexicanos
somos capaces de alcanzar cualquier meta y desempenar exitosa-
mente cualquier cargo y que también podemos crear nuevas fuentes
de trabajo en México y en Estados Unidos.

A quienes recién comienzan sus estudios en la Universidad
Anahuac México, les aconsejaria que se comprometan con sus estu-
dios, que exploren diferentes dreas profesionales, que se involucren
en actividades sociales, que hagan muchas amistades y que disfruten
el paso por la universidad.

Trabajé de su mano algunos anos, ayudé a mi formacion y a reforzar
mi vocacion y fue asi, como en el 2014 fundamos Tejiendo México,
un proyecto que promueve el desarrollo integral de ciudadanos
comprometidos con su pais para generar comunidades sustentables,
a través del empoderamiento, formacion y potencializacion de voca-
ciones, para asi mejorar su calidad de vida.

Firmamos un convenio con Fundacion Grupo Costa Maya para
implementar este proyecto en Mahahual, Quintana Roo, en donde
coordiné el desarrollo del mismo durante dos anos (nueve meses vi-
viendo ahi), en este tiempo construimos el primer Centro Productivo
de Tejiendo México, impactando a més de 500 familias a través de
talleres, capacitaciones, eventos; empleamos a mas de 24 talleristas
de la comunidad quienes hoy operan e imparten los talleres a més de
160 ninos y jovenes y asi, generamos nuevas oportunidades de desa-
rrollo para la comunidad.

Actualmente soy Directora General de Fundacién Intégrate
Meéxico con localidad en Ledn, Guanajuato, y en donde estamos
replicando Tejiendo México. Soy socia fundadora de Coexiste A.C.,
organizaciéon de Cancun con la que estamos desarrollando proyec-
tos relacionados a los 17 objetivos del Desarrollo Sostenible de las
Naciones Unidas.

Después de 10 afos, gracias a la formacion que recibi en la uni-
versidad, al amor y apoyo infinito que me ha brindado mi familia y
personas que quiero, muchos de ellos amigos que conoci en la carre-
ray que hoy son mis hermanos, es que nunca he dejado de trabajar
en esto que tanto amo.

Hace unos dias recibi el Premio Estatal de la Juventud en su distin-
cién compromiso social, maximo galardon que entrega el Gobierno
del estado a sus jovenes, lo cual vino a reforzar méas que nunca que lo
que mds me mueve son las causas sociales, y que para mi la platafor-
ma de las organizaciones civiles es la ideal para dejar huella en este
mundo, y es por eso que nunca me voy a cansar de Tejer México, el
pais de oportunidades que merecemos.

N GENERACION ANAHUAC



A GADGETS STREAM

LO MEJOR DEL 2017

Por: Vladimir
Arteaga
Figueroa
Especialista
en electrénica

Este fue un ano muy competido en varias de las categorias del mundo de la electrénica,
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videojuegos
ek@yahoo.com

LG SJ9: Esta barra de audio tiene

entre sus principales caracte-
risticas la tecnologia de Dolby
Atmos, capacidad de convertir
formatos normales a sonidos de
alta resolucién, soporte a for-
matos WAV, FLAC y ALAC con
formatos con calidad de 24 bits
y 96 Khz. No obstante, cuenta
con pase directo de formatos
en 4Ky subwoofer inaldmbrico.

®

HyperX Cloud Alpha: Audifonos

de con tecnologia de altavoces
con cémara doble que dan ma-
yor nitidez y calidad al sonido.

Su construccién separa los gra-
ves de los medios y agudos, pro-
duciendo un sonido mas limpio y
suave. El memory foam los hace
muy cémodos y la estructura de
aluminio le dan més durabilidad.
El micréfono es desmontable y
cuenta con cancelacién de ruido.
Son compatibles con PS4, Xbox
Oney PC.

Hisense R6 Roku TV: Una Smart

TV al alcance de todos con

las patentes necesarias para
disfrutar de los contenidos que
apuntan a ser un estandar, pues
integra resolucién 4K HDR y
Roku. Adicional a esto, si le
conectas una USB de 16 GB
puedes regresar a ver tus con-
tenidos favoritos de televisién
abierta o cable sin la necesidad
de contratar un servicio adicio-
nal, por otro lado, la interfaz es
muy amigable y la puedes per-
sonalizar a tu gusto.

Xperia XZ Premium: Un increi-

ble smartphone que integra a

la poderosa plataforma mévil
Snapdragon 835, 4 GB de Ram y
64 GB de almacenamiento inter-
nos expandibles a otros 256 GB
por medio de una tarjeta Micro
SD. Las caracteristicas mas
relevantes son la cdmara ultra
rapida que te permite hacer
videos mucho mas draméticos,
la capacidad de reproducir
archivos de audio en alta reso-
lucién y su increible pantalla 4K
HDR que te permite ver pelicu-
las de Netflix, Amazon Prime o
YouTube en estos formatos.

Samsung CFG70: Monitor curvo

que brinda una experiencia
inmersiva inmejorable con una
tasa de refresco de pantalla de
144 Hz y tecnologia Freesync de
AMD que aprovecha al méximo
la respuesta de 1 ms para evi-
tar las imagenes borrosas. Los
colores por su parte soportan
un estandar sRGB de hasta un
125% superior, acercandolos
mucho mas a la realidad. Lo
mejor sin duda son los ajustes
de juego predefinidos que
optimizan instantdneamente los
niveles gamma negro, el con-
traste y la nitidez dependiendo
del género que seleccionemos.

iPad Pro: Sin duda la continuidad

a la mejor tablet del mercado
que ahora se puede conseguir
en tamanos de 10.5y 12.9 con
capacidades de 64, 256 y 512
GB. Este dispositivo esta em-
poderado con el procesador
A10X Fusion que permite a este
dispositivo funcionar de manera
fluida en funciones multitask y
que ejecuta de maneara excep-
cional, programas de edicién de
video, fotografia e incluso vi-
deojuegos. Cabe resaltar que el
nuevo iOS 11 explota muy bien
el poderio de este dispositivo y
hace una mancuerna Unica con
el Apple Pencil.

pues se han estandarizado algunos formatos y sobre todo han bajado los costos de algunas
patentes para poner al alcance de todos algunas de las mejores tecnologias. A continuacion,

te enumeraremos algunos de los mejores gadgets que tuvimos oportunidad de evaluar
durante el afio, resaltando algunos de los mejores puntos.

PlayStation 4 Pro: Una conso-

la que explota al maximo la
patente 4K HDR de Sony y

que sin duda es la mancuerna
ideal para los que poseen una
television compatible con este
formato. No obstante, mejora
la fluidez de los juegos del
PlayStation VR y sin duda la
biblioteca de juegos bajo estos
formatos es la mejor.

Procesadores Ryzen de AMD:

La linea de procesadores que
sin duda rompié un paradig-
ma en cuanto a la estructura y
proteccion via hardware con un
fuerte enfoque al multitask por
la cantidad de hilos de proce-
samiento que otorga. Son muy
recomendables para procesos
de creacion de contenidos,
desarrollo de software, aplica-
ciones cientificas y videojuegos.
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Por L.N. Darling
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¢ Te has preguntado como podria colaborar
un nutridlogo en una empresa? Si, un
nutridlogo. Aunque no lo creas, tener
colaboradores saludables, con una mejor
calidad de vida, también se refleja en una
mayor productividad.




Si alguien busca la salud, preguntale si
esta dispuesto a evitar en el futuro las cau-
sas de la enfermedad:; en caso contrario,
abstente de ayudarle.

n México, la transicion epidemioldgica ha

generado un incremento en las enfermedades

crénicas no transmisibles. Entre estas tltimas

la obesidad, las enfermedades cardiovasculares
y la diabetes tipo 2 son problemas de salud publica més
importantes a los que los mexicanos tienen que hacer
frente en la actualidad.

Estos problemas que la mayoria de los mexicanos enfrenta
son de causa compleja ya que basados en datos de varias
encuestas nacionales representativas como lo es la Encuesta
Nacional de Salud y Nutricion 2016, los estudios epidemio-
logicos muestran cambios importantes en los patrones de
consumo de alimentos. Estos cambios podrian estar contri-
buyendo a la creciente epidemia de enfermedades relaciona-
das con la alimentacion y nutricion.

Alinicio del sexenio presidencial se definieron las estrate-
gias a seguir para el Programa Sectorial de Salud 2013-2018
el cual en concordancia con el Plan Nacional de Desarrollo
2013-2018 considera dentro de sus lineas de accion el “pro-
mover actitudes y conductas saludables y corresponsables en
el ambito personal, familiar y comunitario a través de diver-
sas lineas de accion en donde se promueva la actividad fisica
y alimentacion correcta en diferentes ambitos, en particular
en escuelas y sitios de trabajo’

En concordancia con las estrategias del Programa Sectorial
de Salud, asi como conscientes de la problematica de salud
publica a la que hoy en dia nos enfrentamos la Escuela de
Nutricion de la Universidad Andhuac Mayab ha disenado un
programa para la promocion de la salud dentro de las empre-
sas titulado Empresa Saludable.

Este programa se lleva a cabo dentro de las empresas so-
cialmente responsables quienes preocupadas por la salud de
sus trabajadores, se han tomado a la tarea de proporcionarles
a sus empleados herramientas que les permitan tomar deci-
siones para abordar sus problemas de alimentacion, asi como
ir creando conciencia de la importancia de una correcta
alimentacion.

En Yucatén son pocas las acciones que se llevan a cabo en
favor de la alimentacion de los colaboradores de una empre-
sa. El programa “Empresa Saludable” es un programa pionero
en este sentido e incluye: determinacion de la composicion
corporal, de niveles de glucosa, de presion arterial, de habi-
tos de alimentacion asi como un diagnostico comunitario e

SAcrates

individual, intervencion en nutricion y alimentacion (platicas
y/o talleres) e incluso un seguimiento personalizado en la
Clinica Universitaria de la Universidad Andhuac Mayab.

Es una realidad que el trabajo “delimita cudndo, qué, dénde
y con quién se come” La urbanizacion de la dieta, la prolife-
racion de la comida rapida, el desconocimiento del origen y
composicion de los alimentos industrializados que se consu-
men asi como el estilo de vida sedentario han modificado los
habitos de alimentacion.

Lo importante es que cada persona en la organizacion,
conozca su situacion actual para identificar las oportunidades
de mejora y as tener una adecuada alimentacién que a su
vez, permita la prevencion de otras enfermedades.

¢ Qué significa ser “Empresa Saludable”?

* Gestionar la salud de los trabajadores desde un enfoque
integral.

e Promover actitudes y conductas saludables y corresponsa-
bles a través de diversas lineas de accion que promuevan
la actividad fisica y alimentacion dentro de los sitios de
trabajo.

* Reconocer la importancia que tiene la nutricion de los
colaboradores de una empresa y como ésta se relaciona
con la productividad.

* Considerar la alimentacion y nutricion de sus empleados
como un factor clave en la prevencién y el tratamiento de
diversas enfermedades y por ende en el rendimiento de sus
actividades dentro de la empresa.

Actividades que realiza el nutriélogo dentro de las

empresas

* Promocionar la salud en el trabajo.

* Diagnosticar la situacion de la empresa en materia de
alimentacion y nutricion.

* Desarrollar proyectos a nivel grupal y personal para mejo-
rar la alimentacién y nutricion de las personas.

* Administrar y supervisar los servicios de alimentacion.

* Capacitar al personal en materia de alimentacion y
nutricion.

Para mayor informacién contactar a
L.N. Darling Castillo Cruz, Maestra Escuela Nutricion UAM
Darling.cruz@anahuac.mx

L.N. Aurora Porrtia Ardura, Directora Escuela de Nutricion
UAM Aurora.porrua@anahauc.mx
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BN FINANZAS

Por: Laura
Iturbide Galindo
Coordinadora

de la Maestria

en Economia y
Negocios y direc-
tora del Instituto
de Desarrollo
Empresarial
Anahuac en la
Universidad
Anahuac México.
idea@anahuac.mx
IDEA_Anahuac.

China

Va ~ 2

Mientras el presidente
sigue enfrascado en su
de America First, los

que va dej
V3

n general, la percepcion de un desprecio ideo- y cotos a los defensores de los derechos humanos. Las ideas
légico chino a las “practicas y politicas occiden- occidentales en este ambito generan ruido, mientras se si-
tales’ va en aumento luego de la crisis mundial guen excluyendo de su pais a las nuevas empresas de Internet
de 2008, la retdrica contra el libre comercio de como Google, Facebook y Twitter. Paraddjicamente, esta
la era Trump y la fragmentacion europea. De esta manera, supresion de la “libertad de expresion” irfa a contrapelo en
o ante la aparente debilidad de occidente, China aprovecha el avance de una “economia del conocimiento” a la que Chi-
% para ir avanzando con fuerza, desafidndolo en tres frentes na aspira. Su contrapropuesta es un acelerado crecimiento
z principales: ideologico, comercial y geopolitico. (6.8% en 2017 y 6.5% en 2018, segtin lo previsto por el Fondo
% Monetario Internacional), con gran innovacion tecnologica,
z haciéndola la segunda economia mas grande del planeta.
Z Y aunque aparentemente el mundo celebra su apertura hacia Segtin los chinos, estan en una nueva era de “normalidad
E occidente y la democracia, lo cierto es que el control politico econémica” con miras hacia el mercado interno poseedor de
2]

en China se acrecienta con medidas severas contra disidentes ~ unas nacientes clases —media y rica— pujantes.

-
N



Déficit comercial de EE.UU.: 2016

(millones de délares)

China Japén Alemania

Hace mas

México Irlanda

-64,736

-68,810

-347,016

-64,354

|

-35,963

de 200 anos
Napoledn dijo:
“Cuando China
despierte el
mundo tem-

Fuente: Census Bureau

Crecimiento del PIB de China
(var. % anual)

2003 I
2009 I
2010 I

e/estimado a partir de la fecha que se indica
Fuente: Fondo Monetario Internacional

2011

blard” y hoy
somos testigos
de ese desper-
tar y sus efectos
en la economia
mundial.

2012 I
2013 I
2014 I
2015 I
201 I
2017c
201

Empero, su avance comercial externo no se detiene: ya
es el principal socio comercial de Alemania, representa el
mayor déficit externo para Estados Unidos, cinco veces mas
grande que el de México y hay una gran posibilidad que ocu-
pe el lugar en el Tratado de Asociaciéon Transpacifico (TPP)

que dejo vacio EE.UUL

China es lider en ramos tecnoldgicos como
los pagos moviles (ese pais es el prototipo de
una “sociedad sin efectivo”); Alibaba es potencia
mundial en comercio electronico y la presencia
de empresas chinas en occidente es cada vez
mayor y son poseedoras de grandes acervos no
sélo de capital fisico, sino también intelectual;
asi como la nacion asidtica apuesta fuertemente
a la revolucion 4.0: robdtica, computo cudnti-
co, drones, algoritmos e inteligencia artificial
y avances innovadores en tecnologias verdes.
Asimismo, una inversion superlativa en infraes-
tructura, ya le da acceso franco a la region de
Eurasia y Africa, conectando veinte ciudades
chinas con Europa mediante redes ferroviarias,
cuya carga se ha quintuplicado desde hace poco
menos de cinco anos.

Sin duda, estos puntos comerciales estratégica-
mente geolocalizados guardan también un tras-
fondo militar y no solo econémico, por la necesi-
dad de suministros, particularmente energéticos,
del Medio Oriente. Incluso el poderio de China
en infraestructura abarca el desarrollo de puertos

como lo son los de Sri Lanka y Paquistan, y es incuestionable
el posicionamiento de su marina mercante.

La hegemontia china no se limita entonces a Hong
Kong, controlandole el suministro de agua y a su vecino
Vietnam, por ejemplo, importante proveedor de materias
primas, pero también en la regién euroasidtica, a la que
pretenden dotar y empoderar como fuerte rival de la

Unién Europea.

Ellider chino se muestra al mundo, cauteloso y conserva-
dor frente a otros, con perogrullos anacronicos. Sin duda, el
dragon no esta dormido y no se puede soslayar su marcha
ascendente en el extremo superior del encadenamiento de
valor mundial, dominado por empresas de “alta tecnologia”

europeas y estadounidenses. A
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PEREZ-REVERTE

| capitan Alatriste. Arturo
E Pérez-Reverte. Se trata

en realidad de una serie,
hasta la fecha, de siete libros. Am-
bientada en el Madrid del Siglo
de Oro, la historia es fascinante y
todavia no conoce la conclusion
que se anuncia en la misma obra.
En la FIL Guadalajara de 2016 pre-
guntamos a Pérez-Reverte si ten-
dremos todavia la posibilidad de
leer nuevas aventuras del capitan.
"Algo caerd” —respondié-. jEspe-
ramos el nuevo libro con ansial

LAS MEJORES

NOVELAS
HISTORICAS

:Novela histérica o historia novelada? En cualquier caso, grandes obras
que se ubican en el pasado y que nos muestran, mediante una brillante
narracidén, como se desenvuelven los hechos histéricos, tanto en sus grandes
lineas de desarrollo, como en la “pequena” historia de los personajes.

La novela histérica ha sido un género por demas socorrido, especialmente
en el siglo XX. Hay una gran cantidad de obras, asi que esta lista
seguramente sera susceptible de adiciones y correcciones. En cualquier
caso, ;por qué no sumergirnos en este viaje en el tiempo que nos ofrecen
las grandes novelas historicas?

Aclaracién: este grupo de obras no representa un ranking establecido entre ellas.
De modo que evitamos hacer una numeracién y presentamos las obras por estricto
orden alfabético por titulo. {Buena lectura!

a columna de hierro.
L Taylor Caldwell. Resulta casi

injusto tener que elegir un
libro de Caldwell, la gran autora
estadounidense de ascendencia
escocesa. Proponemos aqui La
columna de hierro, obra que
versa en torno a la vida de Marco
Tulio Cicerén. Pero junto con ella
podriamos mencionar Médico de
cuerpos y almas, una historia no-
velada del evangelista San Lucas.
Del mismo modo y sin desmerecer
en absoluto, El gran leén de Dios,
novela en torno a la vida del apés-
tol San Pablo. No menos relevante
es La tierra del sefor, la cual cuen-
ta la vida de Genghis Khan. En fin,
una riqueza histdrica y novelistica
para el gusto mas exigente.

| conde de Montecristo.
E Alejandro Dumas. Acaso

la obra mas reconocida de
Dumas. Llevada al cine en nume-
rosas ocasiones y conocida por to-
dos. Sin embargo, digna de leerse
integramente en su versién litera-
ria. Se ambienta en diversos luga-
res, desde la Europa continental,
hasta el Mar Mediterraneo. Abarca
un arco temporal que va de 1814 a
1838, bajo el poder de Napoledn'y
hasta el Rey Luis Felipe | de Fran-
cia. Es una obra profundamente
humana que no sélo nos ilustra
sobre la época sefalada, sino que
nos invita a considerar los grandes
valores que pueden y deben regir
sobre la vida.

Lo Tomsroh
(RN

a Guerra y la Paz. Ledn
L Tolstoi. Lef esta obra en

los afios noventa, casi para
concluir la licenciatura en filosofia.
Ademas de que es una magnifica
narracion, desde la perspectiva
rusa, sobre la invasién napolednica
a principios del siglo XIX, también
es una obra estupenda de filosofia
de la historia. Aunque ciertamente
predomina la narracion, el autor
ofrece reflexiones sobre el devenir
de la historia, las causas histéricas
y otros pensamientos sumamente
profundos y ricos. Uno de los tita-
nes de la literatura universal.



uo Vadis?

Henryk

Sienkiewicz.
Originalmente pu-
blicada por entregas
entre 1895y 1896,
esta obra se ambienta
en el siglo |, apenas
unos Pocos anos
después de la muerte
y resurreccion de
Jesucristo. Narra el ambiente en el
que viven los primeros cristianos
y, particularmente, la gesta de
Pedro, quien huyendo en el afio
64 de la persecucién de Nerodn,
dice la tradicion que encuentra a
Jesus, pero no lo reconoce y este
le pregunta: -Quo vadis? (“; A
doénde vas?”). Pedro enfrenta de
este modo su huida no como un
acto de prudencia, sino como un
desertar de su fidelidad al Sefior.
Un clésico de toda la vida.

| viajero. Gary Jennings.

He incluido este libro por

dos razones. La primera,
totalmente objetiva, pues consti-
tuye una novelizacién verdadera-
mente maravillosa del libro que
originalmente escribié Marco Polo
sobre su viaje al Lejano Oriente.
La segunda, subjetiva: es el libro
favorito de mi papa. Mi padre es
un lector sélido y encontrar esta
obra en la mayor parte de las listas
que, con diversas metodologias,
clasifican las grandes novelas his-
téricas de todos los tiempos, me
dice que no estamos equivocados
al incorporarla. Gary Jennings
tiene otras novelas histéricas de
gran éxito, como Azteca. Todo un
mundo de lectura que alin nos
espera.

® a

alamina. Javier

Negrete. Un

buen amigo
me dijo que esta es
la mejor novela his-
torica escrita en afios
recientes. Tengo que
estar de acuerdo con
¢l. Narra un episodio
verdaderamente
trascendental para la
historia no sélo de Grecia, sino de
occidente. Temistocles, contra la
opinién de muchos, ha formado
una flota poderosa, temiendo que
la invasién persa continle por mar.
En efecto, los persas se dirigen
a Salamina. La batalla final esté
planteada. La balanza no se inclina
claramente hacia ningdn lugary la
habil Artemisia ha declarado que
no participara. Una historia trepi-
dante y fiel a los hechos.

o, Claudio.
Robert Gra-
ves. Ademas
de ser una novela aclamada du-
rante décadas, la obra es el libro
favorito del conocido exorcista es-
pafiol, José Antonio Fortea, gran
amigo de nuestra Universidad.
Graves es un verdadero experto
en cultura clésica, Grecia y Roma.
Tiene un libro titulado Los mitos
griegos en el que ordena y relata
su enciclopédico saber sobre los
dioses griegos. Yo, Claudio es
una narracién magnifica sobre el
reinado de este emperador, con
base en todo lo que las fuentes
histéricas nos muestran en torno
a tan destacado personaje. Una
noticia: este libro tiene una segun-
da parte, llamada Claudio el dios
y su esposa Mesalina. Esta obra,
podria decir, tiene tanto reconoci-
miento como la primera.

a traicién de

Roma. San-

tiago Poste-
guillo. El profesor de
literatura, Santiago
Posteguillo, ha llega-
do con enorme for-
tuna al mundo de las
letras. Sus obras son
amables y de enor-
me valor literario.
La traicion de Roma es la tercera
parte de la trilogia que narra la
historia de Publio Cornelio Esci-
pién “el africano”. La gran obra
de Escipién fue vencer a Anibal,
en la decisiva batalla de Zama. Los
dos libros anteriores de esta trilo-
gia llevan por titulo Africanusy Las
legiones malditas. Sin embargo,
los lectores opinan que el mejor
libro es el tercero. Una vida digna
de recordar, de la mano de uno
de los grandes autores de nuestro
tiempo.

| caballero

del jabali

blanco. José
Javier Esparza. Lue-
go de haber escrito
tres libros sobre la
Reconquista (La gran
aventura del Reino
de Asturias, Moros y
Cristianos, y jSantia-
goy cierra Espanal),
los cuales se centran en el anélisis
de las fuentes y la narracion orde-
nada de los hechos que implica-
ron la derrota de los musulmanes
en tierras espafolas, José Javier
Esparza nos ofrece una historia
novelada de estos acontecimien-
tos. La primera parte se encuentra
en El caballero del jabali blanco.
En ella se narran los primeros
pasos de los asturianos en la
"tierra de nadie” que separaba a
moros de cristianos. La segunda
parte se encuentra en E/ Reino del
Norte. Y debo decir que, aunque
oficialmente no es una trilogia,
me gusta pensar que esta historia
tiene como colofén Los demonios
del mar, una novela sobre las
invasiones vikingas a la peninsula
espafiola. jFeliz lectural!

No olvides consultar la fan page de nuestra libroteca,
en donde encontraras las resefas publicadas, contenido exclusivo y noticias de interés.
www.facebook.com/anahuaclibroteca
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Por: Marisa
Ramos Abascal
Coordinadora
de la Maestria
en Direccién

de Negocios
Gastronémicos
Universidad
Anahuac México
mramos@anahuac.mx

Rusia tiene la
mesa puesta para
la Copa Mundial
de Futbol

Hay eventos como el Mundial de Futbol y
los Juegos Olimpicos que redinen a millo-
nes de personas de diferentes nacionali-
dades en un solo lugar, ya sea, fisica o vir-
tualmente. En 2018, la fiesta se dard en 11
ciudades de Rusia, entre ellas algunas em-
blematicas como Moscu, San Petesburgo,
Sochi y otras no tan conocidas como
Kazan, Nijni Novgorod, Ekaterinburgo y
Kaliningrado, esta ultima es el lugar donde
el filésofo Emmanuel Kant vio la luz por
primera vez, y que en esta ocasién nos da
un gran pretexto para sumergirnos en la
gastronomia de este extraordinario pais.

econociendo que una de las expresiones que
mejor enaltecen los productos tipicos de una
region en conjunto con los legados culturales
es la gastronomia, en esta ocasion Rusia no
serd timida para presentar y compartir al
mundo sus excelsas viandas con los visitantes atraidos
por el balompié.

Para algunos serd una sorpresa encontrar que hay mucho mds
alld de la sopa borsch y el vodka, éstas son sélo dos referencias
de una gastronomia tan extensa como su mismo territorio y tan
compleja como su historia milenaria.

Un caso en particular es la ciudad de Kaliningrado, la cual, por
ser la region més occidental de la enorme Rusia y por estar inser-
ta en la geografia de Europa, probablemente serd una de las sedes
mds visitadas.

Kaliningrado es el lugar donde naci¢ y descansan los restos de
Emmanuel Kant, —un dato curioso es que él jamas en su vida salio




y/ 4
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de la ciudad- aunque cuando este pensador
nacio, en 1724, la ciudad llevaba otro nombre
Koénigsberg y pertenecia a Prusia. Después
form¢ parte del territorio alemén y en 1945 I_a
se anexd a/I territorio ruso. La singular historia -I: lesta d el
de este pais se traduce en un vasto y extenso M un d | 3 |

legado cultural que se puede apreciar en la
de Futbol

personalidad de sus habitantes y por supuesto
se refleja en los platillos que se sirven en sus

mesas, alrededor de medio millon de personas, se | |eva raa
en su mayorifa jovenes habitan esta region y su ca bo a p ar-
invaluable puerto que se asoma al mar Baltico, . d | 1 4
tiene la conveniente particularidad de no con- t.l r .e

gelarse durante el invierno. de J unio d e

En 2015 inici6 la construccion del estadio
de Kaliningrado con capacidad para 35,000
entusiastas del futbol; pero es un hecho que a la
ciudad llegardn muchos més visitantes ansiosos
de unirse a la fiesta, porque el mundial no s6lo
se vive en las gradas o el campo; calles, restau-
rantes, plazas, cafeterfas y todo espacio que permita el festejo sera ocupa-
do durante los 31 dias que duré el mundial. Las autoridades calculan que
se recibiran un millén de visitantes durante la copa del mundo.

En términos gastronomicos Kaliningrado seria el equivalente a un ape-
ritivo antes de la gran mesa rusa, su comida, por su ubicacion geografica e
interesante historia, demuestra una gran influencia de muchos territorios
vecinos, lo que lo convierte en la antesala ideal para comprender la sofisti-
cada cultura rusa y por supuesto su expresion culinaria.

Como parte de la estrategia para lograr que todos los visitantes disfruten
de la variedad de la comida y puedan acceder directamente a platos y
sabores nuevos, la ciudad estd impulsando a todos aquellos que quieran
ofertar alimentos y bebidas a través de la llamada Street Food, la comida
callejera tiene ventajas atractivas para quien se acerca por primera vez a
una cocina: ademds del conveniente precio, la posibilidad de atestiguar
paso por paso como estd hecho cada platillo, permite ademds comprender
mejor no solo el sabor, sino identificar los ingredientes —si se conocen—y

2018.

aprender la técnica —si se pone atencion— y como ventaja adicional brinda
la posibilidad de conversar con quien prepara la comida, que aunque

las barreras idiométicas son grandes, la actitud lo supera todo. Por ello,

si se tiene pensado viajar a algun lugar donde se habla una lengua no
conocida no estd de mas instalar alguna aplicacion en el teléfono, para
facilitar la traduccion simulténea, resolviendo asi de inmediato este
pequeno inconveniente, aunque queda la advertencia siempre de que

las autocorrecciones e interpretaciones pueden no siempre ser del todo
fiables, por lo que el verdadero precio a pagar son las anécdotas que
conlleve la aventura lingtiistica.

La personalidad de los rusos podria parecer un poco distante en un
principio, pero puedo asegurar que es solo una circunstancia de interpre-
tacion cultural, en realidad por lo general son personas amables, célidas e
interesadas en conocer mas de quien los visita. Son por lo tanto excelentes
anfitriones, por lo que de visitar Rusia es muy probable que se traiga algin
recuerdo en la maleta y muchos amigos en el corazon.

La hospitalidad rusa la pude constatar personalmente en verano pasado
cuando atendi la invitacion del Centro Internacional de Gastronomia y
Vino, a cargo de un muy activo promotor de la cultura gastronémica rusa:
Leonid Gelibterman, para dar una conferencia sobre el origen de la comida
callejera en México, en el marco del Gastronomic Tourism & Street Food
Festival de Kaliningrado, un concurso que reunio a habitantes de la region y
vecinos cercanos, con una oferta gastronomica callejera de primer nivel. El
evento se llevo a cabo en un parque situado en una isla dentro de la ciudad, y
durante tres dias se recibieron a mas de medio millén de personas dispues-
tas a degustar, en los distintos puestos comidas tipicas, pero también nuevas,
pues asistieron participantes extranjeros de Lituania y Polonia principalmen-
te. Incluso habia un puesto de comida mexicana, bastante exitoso por cierto.

Habia unos jovenes que tenian un vehiculo que mientras los transporta-
ba de Polonia a Rusia, de manera simultanea cocinaban por 12 horas una
barbacoa a baja temperatura, cuyo sabor y suavidad eran impresionantes.
Vimos unas truchas que ensartadas en un bambt, e inclinadas sobre el
fuego, lograban sabores excelsos; paletas dibujadas de caramelo, asi de
etéreas e imposibles como se lee; café turco, preparado de entre las ce-
nizas; té, que es una de las joyas de la culinaria rusa, entre muchos otros
sorprendentes platillos.

Fue una alegria en general para los habitantes de Kaliningrado cuando
se supo que el ganador de esta edicion del concurso de Comida Callejera
era Bykov Bar, del mismo Kaliningrado. Los jueces eligieron un plato que a
simple vista pudiera parecer pescado con papas, solo que el pescado es de
una ciudad ubicada en el circulo polar Murmansk, y como suele pasar con
la comida callejera el ingrediente principal es la gran experiencia de los
cocineros y un dominio absoluto de la técnica. El éxito fue tal que pocas
semanas después el mismo equipo logré el ler lugar en la Final Europea de
Street Food en la categorfa de Snacks.

Es un hecho que una vez mas la Copa Mundial serd una gran fiesta, y
que tendrd su festin, la comida que Rusia compartird con quien la visite,
buenos vinos, incluso espumosos, pastas que hermanan las preparaciones
asiaticas con las europeas, frutos de sabores distintos, papas y pepinos
preparados de mil y un formas, pescados de excelente calidad, carnes bien
trabajadas, lo mismo que embutidos propios de los paises con inviernos
largos, al igual que las conservas de frutas y vegetales, caviar, por supuesto,
que nos hace pensar en los escenarios mas lujosos de la Rusia Imperial,
cervezas artesanales que como en todo el mundo experimentan nuevas
formas y sabores en estilos clasicos.

Pero si usted tiene la suerte de visitar Kaliningrado, no deje de beber
dmbar, ya que gracias a la descomunal abundancia de este recurso en la
region, es usual infusionar el &mbar en vodka y mas alla de los remedios
para la salud que se le atribuyen, el sabor, color y experiencia es algo que
merece un brindis.

GENERACION ANAHUAC

N



CINE

OVAHVYNV NOIDVYINTD

-
(-]

Por Cristina
Prado
Colaboradora
meprado@anahuac.mx

Cine
en tiempos
de elecciones

El cine politico es un género que
utiliza elementos suficientes para
reflexionar sobre una determinada
realidad. Generalmente oscila entre
el drama y el documental, propor-
cionando una interpretacion de la
historia y una reflexion estética so-
bre el pasado y futuro que el espec-
tador hace propia o, de la que pue-
de no comulgar ideolégicamente.

esde esta perspectiva, a lo largo

de la historia del cine, existe

abundante filmografia que pre-

senta al espectador una vision
de hechos historicos o novelados en los que
la politica es el eje central. Particularmente,
el proceso electoral que se avecina invita a
dialogar sobre como el cine ha abordado el
tema de las elecciones a través de distintas
cinematografias en el mundo. Desde peli-
culas inolvidables hasta ligeras y de regular
calidad, el cine ha presentado en tono de
drama, documental, intriga y hasta comedia
el ritual, las estrategias y movimientos detras
de candidatos y procesos electorales.

En estas peliculas se muestran intrigas, par-
ticipacion de instituciones publicas, horas de
sondeos al pie de las urnas, datos, declaraciones,
reflexiones sobre el juego politico y el poder que
tiene el voto. El discurso de estas peliculas es el
reflejo del interés mundial en un periodo decisi-
vo para los paises. Los personajes en las tramas
consiguen alcanzar un elevado cargo en la esfera
politica; es la imagen del politico frente a un
proceso que antecede y define su futuro.

UNA MIRADA HACIA LAS ESTRATEGIAS
POLITICAS.

- Ciudadano Kane. Dir. Orson Wells. Estados Unidos,

(1941). Imposible hablar de temas relacionados con politi-
ca sin abordar este cldsico del cine. Una pelicula que, aun-
que la historia central no gira alrededor del tema electoral,
devela claramente la relacion entre medios de comunica-
cion y candidatos; las relaciones oscuras entre los distintos
poderes, la manipulacion y el manejo que dan los politicos
a su propia imagen sin importar los métodos y formas.

- El candidato. Dir. Michael Ritchie. Estados Unidos,
(1972). Cuando Richard Nixon, en el afo 1972, esta en
camino de ser reelegido, otro candidato idealista empieza a
descubrir la verdad sobre el mundo de la politica. Comedia
dramadtica con tintes de satira, protagonizada por Robert
Redford, en el papel de un abogado idealista que, al ser hijo




del ex gobernador democrata de California es elegido por
el partido para enfrentarse al senador republicano, quien
lleva mucho tiempo en el poder.

- Todos los hombres del presidente. Dir. Alan Pakula.

Estados Unidos, (1976). El recordado escandalo del Wa-
tergate protagonizado por Richard Nixon y su comité de
reeleccion en los Estados Unidos lo llevé a que renunciara
a la presidencia. Todo inici6 con el trabajo investigativo de

un par de periodistas del Washington Post, encarnados en
la pelicula por Dustin Hoftman y Robert Redford. Ademas
de ser un gran thriller politico, la pareja de protagonistas

2 ) g

representa las mas importantes caracteristicas de los re-
porteros, lo que ha hecho a esta pelicula un importante
texto audiovisual en las escuelas de periodismo.

negro, que sittia al personaje en el proceso para su toma de
posesion como secretario de Estado del nuevo presidente,
que estd a 24 horas de asumir el cargo. Refleja el famoso
momento de ‘el destape” que fue tan habitual en la vida
politica del pais y que dibuja el ritual de los colaboradores
que buscan el acercamiento para salir beneficiados.

El hombre del afo. Dir. Barry Levinson. Estados
Unidos, (2006). Comedia que narra el proceso electoral a
través del desafio de un comediante quien animado por su
audiencia en un talk-show, decide lanzarse a la presidencia
de la republica como parte de una broma, con tal mala
suerte que su irreverencia lo lleva a ganar, algo con lo que
no contaba. A pesar de ser una comedia, la pelicula tam-
bién expresa el hastio del pueblo norteamericano con las

campanas convencionales y como lo medidtico influye en
La vispera. Dir. Alejandro Pelayo, México, (19 la toma de decision.

Produccion de corte independiente filmada en blanco y

“Si alguien me volviera a dar un con-
trato como el de Ciudadano Kane,
podria hacer una pelicula mejor que
aquella, pero nunca me han dado
una segunda oportunidad”.

Orson Wells

LA IMAGEN DE LA DENUNCIA.

- Fahrenheit 911. Dir. Michael Moore. USA, (2004). El polémico do-
cumentalista contaba con que podia detener la reeleccion del presidente
de su pais y realizo este documental con el objetivo de denunciar las
causas y consecuencias de los atentados del 11 de septiembre de 2001
en Estados Unidos, haciendo referencia a la posterior invasion de Irak
liderada por su pais y Gran Bretana. Ademas, de develar los supuestos
vinculos entre las familias del presidente de los Estados Unidos en el
momento de los atentados, George W. Bush, y los Bin Laden, acaudala-
da familia del terrorista Osama Bin Laden.

No. Pablo Larrain. Chile, (2012). La historia recrea el historico plebisci-
to que después de 15 anos la dictadura militar de Augusto Pinochet impul-
s6 en Chile en 1988 para dar legitimidad internacional a su permanencia en
el poder en medio de una gran controversia y enfrentando una considera-
ble presion internacional. René Saavedra, un exitoso publicista, es abordado
por el comité del lado del No para consultas sobre su propuesta publicitaria
El valor de la pelicula radica en funcionar para comprender la influencia de
la comunicacion politica y los avatares de la propaganda. &
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Prepa Anahuac

“Haz lo que quieras ser”

La Prepa Andhuac responde a la visién
institucional de contar dentro de la Red
de Universidades Anahuac con una oferta
de educacion media superior con pers-
pectiva universitaria por ello.

* Educacion bilingle y mixta

Laboratorio STEAM:(Science,

Technology, Engineering,

Arts & Mathematics)

* Programa de robética

* Programa de tutorias y peer coaching

e Formacidn integral basada en valores

* Uso de nuevas herramientas
pedagdgicas

1. ¢Cudles son los retos de la educacién media superior en la
actualidad?

Me parece que los retos de la educacion son muy similares en todos los
niveles educativos. Algunos que puedo mencionar son:

1) Elevar el nivel de exigencia y desempeno académico, pero avanzando al
mismo tiempo en la atencion personalizada,

2) Dar mucho mas énfasis a la formacion humana, la cual debe incluir,
cada vez mas, la inteligencia emocional y los valores. Las propias em-
presas indican que prefieren contratar a un egresado honesto con capa-
cidades de liderazgo, trabajo en equipo y comunicacion, que a un siper
genio matematico sin tales habilidades. Lo que llamamos competencias
“suaves” tiene ahora el mismo o mds peso que las competencias “duras”
(estadistica, computacion, inglés...).

3) Innovar en las metodologias de ensenanza; abandonar el enfoque de
comprension del pasado, y girar a otro de disefo del futuro. Esto requie-
re que el alumno pueda conectar conocimientos de diversas areas.

4) Integrar el trato humano, personalizado y de contacto real con el alum-
no, junto con el uso avanzado de tecnologia educativa. El uso de soft-
ware educativo para desarrollar competencias es una gran herramienta.

Lo interesante es que estos retos presentan aparentes opuestos que en
realidad no lo son. Hoy sabemos que el uso de tecnologia no despersona-
liza sino que, por el contrario, permite una atenciéon mucho mas personal,
ya que los softwares educativos ofrecen informacion detallada sobre cada
alumno, que a un profesor bajo el esquema tradicional de ensenanza le
serfa imposible conocer; por ejemplo, cudnto tiempo exactamente ha dedi-
cado el alumno a cada tema y en cudl de ellos tiene mayor dificultad.

2. ;Cual es el panorama de la educacién a corto y largo plazo
en México?

Como casi todas las realidades, nuestro panorama presenta luces y som-
bras. Por una parte, es reconfortante ver casos particulares de iniciativas
exitosas, escuelas publicas y privadas cuyos alumnos ganan olimpiadas y
concursos de robdtica a nivel internacional. Pero no podemos ocultar que
los resultados en la prueba PISA, aplicada a alumnos de 3° de secundaria,
pone a nuestro pais con una brecha promedio de hasta 7 anos respecto a
los paises de mejor desempeno, como Corea y Finlandia.

Por tanto, en el corto, mediano y largo plazo, debemos hacer esfuerzos
muy por encima de lo que hemos hecho histéricamente.

3. ¢Cual es la propuesta de la prepa Anahuac?
Nuestra propuesta incorpora elementos de vanguardia educativa con el fin
de enfrentar los retos que mencioné en la primera pregunta.

« Un enfoque integral que conjuga 3 elementos: Caracter, Competencias y
Valores, para abarcar lo que soy, lo que hago y lo que creo. Esta es nues-
tra definicion de un Lider de Accion Positiva.

« Modulos de tutorfa para hacer realidad la atencion personal y la auto-
gestion del alumno,

« Materias "Andhuac” que fortalecen las competencias suaves como el
trabajo colaborativo, el liderazgo y la inteligencia emocional,

« Meta cognicion y habilidades del pensamiento para formar “aprendices
para toda la vida es decir, alumnos que aprendan a aprender, cualidad
esencial en un entorno cambiante,

«+ Apoyo tecnologico con software de mateméticas, laboratorio STEAM
y aplicaciones educativas como Socrative, Playposit, 0 Gosoapbox, que
permiten a los maestros tener mayor precision del aprendizaje logrado
por los alumnos,

« Esquemas formativos como el senado de alumnos, la participacion
social, la sociedad de alumnos o los monitores de aprendizaje que,
ademds de dar voz a la comunidad estudiantil, nos permiten desarrollar
conciencia social, liderazgo, asi como monitorear lo que ocurre cotidia-
namente en nuestra comunidad.

« Y algo que parece raro presumir actualmente, es el enfoque que me
gusta llamar “artesanal” Me refiero a lograr el cambio en la didactica me-
diante la retroalimentacién maestro por maestro, materia por materia,
alumno por alumno. Toma mucho tiempo, pero es el tnico cambio real.

- ¢Cuél es la meta de la Prepa Anahuac?
Lo tenemos muy claro: ser la mejor prepa de la Ciudad de México, que se
distinga como una verdadera comunidad, en la que aprender sea gratifi-
cante. Los ultimos resultados de nuestros alumnos en el College Board,
ya nos colocan en las mejores posiciones. Un promedio de 1917 puntos es
realmente muy alto. Pero no queremos tinicamente un puntaje académico,
sino un ambiente amigable y la seguridad de lograrlo porque hemos desa-
rrollado a la persona. Nuestro modelo formativo recupera principios de
desarrollo como el efecto Pigmalion, la retroalimentacion efectiva, la men-
talidad de crecimiento de Carol Dweck y la necesidad de que cada alumno
tenga una visién de futuro.

El reto nos entusiasma.
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. ecuerdas cuando los ninos no
se atrevian a contestar de forma

insolente a sus padres, abuelos

o maestros? ; Te has preguntado

por qué los ninos ya no obedecen
como solian hacerlo? ;Qué pasa en la sociedad de hoy en
dia que genera un comportamiento diferente a los ninos
de antes?

Por cuestiones de mi profesion y también por azares del
destino, continuamente me ha tocado escuchar este tipo de
quejas; en un café con las amigas, en la reunion familiar de
los domingos o en ese discurso desesperado de companeros
de trabajo. Aqui lo preocupante, es que la respuesta de la
gente ante estas quejas suele ser siempre la misma; “eran
otros tiempos’.

"Hoy, muchos
padres se
sienten
frustrados
porque los
NINOS ya ho
se comportan
como en los
buenos viejos
tiempaos”.
Jane Nelsen

Efectivamente, eran otros tiempos y una de las grandes trans-
formaciones que ha provocado estos comportamientos en la
sociedad actual, es que los adultos tampoco nos comporta-
mos como lo hacian nuestros padres o abuelos. Han cambia-
do las relaciones, nuestros valores e ideales y en consecuencia
también han evolucionado nuestras metas y expectativas.
Los ninos del presente no estan recibiendo el mismo ejemplo
de los adultos de “aquellos buenos viejos tiempos” Nuestros
ninos simplemente estan siguiendo el ejemplo que los per-
mea, las acciones que los rodean formando su cardcter y
manera de actuar.

Otra gran transformacion, y en mi opinion, la de mayor peso
en su comportamiento es que estamos viviendo un proceso
de modernizacion en todos los sentidos. Me refiero puntual-
mente a los cambios en la diversidad de la vida familiar, hasta
el punto en que parece casi imposible estandarizarla. De ser
una entidad uniforme y predecible, donde padres e hijos
tenfan roles bien definidos, la familia se ha convertido en un
escenario donde los miembros juegan multiples papeles.

Parejas divorciadas, familias reconstruidas, madres que traba-
jan, padres solteros, etc. Estas son solo algunas de las muchas
formas de vida familiar. Ahora, al reflexionar dichos cambios
hasta parece logico entender porque los ninos ya no se com-
portan como en los viejos tiempos, ;no lo crees?

Hemos cambiado, vivimos un nuevo mundo donde no hay
marcha atrds y por muy aterrador que parezca el panorama,
nos queda un as bajo la manga y quiza nuestra tltima carta
por jugar. En toda esta transformacion todavia existe algo que
no ha cambiado, y es que los padres siguen siendo la princi-
pal fuente de transmision de creencias, valores, actitudes y
comportamiento. En este nuevo contexto social, la familia en
particular continta siendo el agente decisivo en la formacion
de nuestros hijos, hermanos y familiares.

La sociedad actual demanda una nueva vision educadora en
la familia. Tenemos que reflexionar sobre nuestras pautas
educativas y tomar conciencia de nuestro papel en la forma-
cion de nuestros ninos. La realidad del presente repercute
directamente en la vida de nuestros pequenos, pero estamos
a tiempo de cambiar nuestra percepcion, entender la evolu-
cion y mejorar su formacion.

Muchos padres de familia acuden a consulta psicologica en
busca de respuestas, métodos y consejos para lograr el resul-
tado que esperan de sus hijos. Ciertamente no tenemos todas
las respuestas, pero estoy convencida de que no podemos
seguir considerando utiles los métodos educativos que algu-
na vez funcionaron con nosotros. Tenemos que abrir la men-
te, entender nuestro presente para que la crianza y educacion
esté basada en la flexibilidad, reformulacion y apertura.
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Fuente: Informe
de nutricién

= Crisis

alimentaria
mundial

Esta situacion amenaza al desarrollo
humano en México y en otras partes del mundo:
Informe de Nutricién Mundial 2017

Una respuesta urgente e integral es necesaria para alcanzar cualquiera
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

éxico se enfrenta a un grave reto alimentario alcance los objetivos para reducir la emaciacion en ninos menores de 5
derivado de la desnutricion y la obesidad, segin anos, su progreso en la reduccion del retraso de crecimiento en ninos
han manifestado hoy los autores del Informe de menores de 5 anos ha sido limitado y esté lejos de alcanzar sus objetivos
Nutricion Mundial 2017. En los 140 paises estu- de reduccion de obesidad y diabetes en hombres y mujeres.
diados, entre los que se incluye México, se obser-
varon “cargas significativas” de tres importantes tipos de malnutricion “En los ultimos afios, México ha implementado exitosamente diversas
que se utilizan como indicadores de tendencias mas amplias: acciones y politicas para tratar el retraso en el crecimiento y la emacia-

cioén en nifos, asi como la anemia en mujeres. Sin embargo, la obesi-

dady las enfermedades no transmisibles estan frenando los esfuerzos

1) Retraso de crecimiento infantil; ninos demasiado bajos para su edad para alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Por ello, se
debido a una falta de nutrientes que sufren danos irreversibles a la capa- requieren acciones concretas en las que participen coordinadamente
cidad cerebral la academia, las autoridades que disefan las politicas publicas y el

2) Anemia en mujeres en edad reproductiva; un grave problema que pue- sector privado para acelerar el progreso en esta area”, sefialé la Dra.
de tener consecuencias para la salud maternal e infantil Luz Maria De-Regil, directora de Servicios Técnicos Globales y Asesora

o 3) Mujeres adultas con sobrepeso; una preocupacion creciente por el Técnica en Jefe de Nutrition International, una ONG ampliamente

% impacto desproporcionado que sufren las mujeres afectadas por la reconocida por sus expertos.

g epidemia mundial de obesidad.

8‘ A nivel internacional, la nutricion se reconoce como un elemento clave

z En México las tltimas cifras indican que se observa el retraso de creci- para el desarrollo sostenible. Corinna Hawkes, copresidenta del grupo de
z miento en un 12% de los nifos menores de cinco anos. Mas de tres quintas  expertos independientes del Informe de Nutricion Mundial y directora del
§ partes (65%) de las mujeres adultas tienen sobrepeso y un 15% de mujeres Centro de Politica Alimentaria de City University en Londres, afirmé: “No
o en edad reproductiva padecen anemia. Aunque esta previsto que México alcanzaremos ninguno de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

N
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El Informe de Nutricién Mundial 2017
revela una carga significativa de mal-
nutricion en México y en cada uno de

los 140 paises estudiados.

para la fecha limite de 2030 si no cambiamos radicalmente y fundamental-
mente nuestra respuesta a la malnutricion en todas sus formas. Asimismo,
es necesario actuar sobre todos los objetivos para abordar las multiples
causas de la malnutricion”

El Informe de Nutricion Mundial 2017 exige que la nutricion ocupe un
lugar central en los esfuerzos para poner fin a la pobreza, luchar contra las
enfermedades, elevar los estindares educativos y luchar contra el cambio
climético.

"Sabemos que un nifio bien nutrido tiene 33% mas de probabilidades
de salir de la pobreza”, dijo Jessica Fanzo, profesora distinguida recono-
cida por Bloomberg de alimentacién mundial y politica y ética agricola
en Johns Hopkins University y copresidenta del Informe de Nutricion
Mundial. Asimismo, anadié “Aprenden mejor en la escuela, son méas
sanos y se convierten en miembros productivos de sus economias. Una
buena nutricién proporciona la capacidad cerebral, la infraestructura de
la materia gris para construir las economias del futuro”.

El informe indica que la gran mayoria (88%) de los paises estudiados so-
portan una grave carga de dos o tres tipos de malnutricion lo cual subraya
el impacto danino que éste tiene en los esfuerzos mundiales mas amplios
ligados al desarrollo. El informe constaté que las tasas de sobrepeso y
obesidad aumentan en casi todos los paises y que dos mil millones de
personas tienen sobrepeso o son obesos de una poblacién mundial de
siete mil millones, ademads la probabilidad de alcanzar el objetivo de frenar
el crecimiento de las tasas de obesidad y diabetes para 2025 ha bajado a
menos de 1%.

+ En México, 5% de los nifios menores de cinco anos tienen sobrepeso,
pero este porcentaje aumenta al 64% y 65% en hombres y mujeres adul-
tos respectivamente.

« Casi un tercio (32%) de las mujeres estan clasificadas como obesas.

« A nivel mundial, al menos 41 millones de ninos menores de 5 anos
tienen sobrepeso y el problema afecta a paises de altos y bajos ingresos
por igual.

El informe indica que las tasas de desnutricién infantil disminuyen a nivel
mundial con avances recientes en algunos paises, sin embargo el progre-
so no es suficientemente rapido para alcanzar los objetivos de nutricion
internacionalmente acordados, incluida la meta 2.2 de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS): De aqui a 2030, poner fin a todas las formas
de malnutricion.

« 155 millones de ninos menores de cinco anos sufren retraso de creci-
miento y 52 millones de ninos a nivel mundial estan clasificados como
emaciados, es decir que no pesan lo suficiente en relaciéon con su altura.

« En México, el 1% de los ninos menores de cinco anos esta clasificado
como “emaciado’

La tasa creciente de anemia en mujeres en edad reproductiva se considera
preocupante ya que afecta a un 15% de ellas.

"Histéricamente, la anemia maternal y la desnutricion infantil se consi-
deraban problemas independientes a la obesidad y enfermedades no
transmisibles”, dijo la Sefiora Fanzo. "En realidad estan estrechamente
vinculados e impulsados por las desigualdades en todo el mundo.

Por eso los gobiernos y sus socios deben abordar estos problemas de
manera global y no como asuntos independientes”.

Las donaciones para la nutricién aumentaron un dos por ciento en 2015

a 867 millones de ddlares estadounidenses, que representa un ligero des-
censo en el porcentaje global de ayuda internacional. El informe indica
que la financiacion debe “potenciarse” y exige la triplicacion de inversiones
mundiales en la nutricidn, a setenta mil millones de délares durante 10
anos para luchar contra el retraso de crecimiento infantil, la emaciacion y
la anemia y para aumentar la tasa de lactancia materna. Actualmente los
donantes solo se gastan un 0.01 % de la ayuda oficial para el desarrollo en
enfermedades no transmisibles relacionados con la dieta, un porcentaje
inquietantemente bajo.

La Cumbre de la Nutricion Mundial 2017 se celebra hoy en Milan, Italia
para instar una mayor respuesta a la crisis mundial de la malnutricion y ha
generado miles de millones de dolares en nuevos compromisos para alcan-
zar los objetivos de nutricion.

El informe concluyo que son una necesidad fundamental mejores datos
sobre la nutricién — muchos paises no tienen suficientes datos para hacer
un seguimiento de los objetivos de nutricion al que se comprometieron, ni
son capaces de identificar quién se esta quedando atras.

Acerca del Informe de Nutricién Mundial

El Informe de Nutricion Mundial es una evaluacion independiente del
estado nutricional del mundo. Hace un seguimiento de los objetivos rela-
cionados con la nutricion maternal e infantil y las enfermedades no trans-
misibles relacionados con la dieta adoptados por los estados miembro de
la Organizacion Mundial de la Salud, ademads de evaluar las actuaciones
de los gobiernos en relacion con sus compromisos. Su objetivo es facilitar
la elaboracion y el cumplimiento con compromisos de alto impacto por
parte de los gobiernos y otras partes interesadas para poner fin a la malnu-
tricion en todas sus formas.

El informe se puede ver en: www.globalnutritionreport.org

Contacto para medios Karen Cuevas
O +52 1 (55) 4163 8607
M +52 1 (55) 2563 3072

E karen.cuevas@webershandwick.com
FUENTE Informe de Nutricion Mundial 2017
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RED DE UNIVERSIDADES ANAHUAC

: Andhuac

México

Alumnos de diferentes preparatorias y estados de la republica
conocieron la vida universitaria y el misculo académico de la
Universidad Andhuac México.

Abrimos las puertas
a 6,200 preuniversitarios
en nuestro Dia OV 2017

Alumnos de diversas preparatorias de la zona metropolita-
na y de diferentes estados de la republica se reunieron en
la Universidad Andhuac México en el tradicional Dia OV
2017 para conocer la oferta académica que ofrecen nuestros
Campus Norte y Sur.

En un ambiente totalmente universitario, los 6,200 estu-
diantes de nivel medio superior convivieron de cerca con
directores, coordinadores y alumnos de las 46 licenciaturas
que conforman nuestras 18 Escuelas y Facultades, quienes
les mostraron a través de 300 talleres el mundo profesional
que viviran si estudian alguna de nuestras carreras ofrecidas.

Bajo la coordinacién de la Direccion de Nuevo Ingreso y
Promocién y con el apoyo de los Programas de Liderazgo y
Excelencia Anéhuac, los jovenes estudiantes conocieron las
actividades culturales, artisticas, deportivas y religiosas que
robustecen la formacién de nuestros estudiantes.

Sofia Guerrero, alumna de preparatoria y quien esta deci-
dida a estudiar Disefio Multimedia, destacé que la Andhuac
tiene planes de estudio a la vanguardia y consideré que “la
Vida Universitaria y ASUA me parecen buenos porque suman
experiencia, también me llaman la atencién los espacios de-
portivos, las canchas y la amabilidad de las personas”.

Con coloridos paisajes,
se presento Ciudades
Intermitentes en nuestra
Universidad Anahuac
México




Facultad de
Psicologia
participa en

el simposio

La prevencion
del suicidio en
Meéxico

El Dr. Enrique Chéavez-Ledn, coordinador de Posgrado
y Extension Universitaria, se sumé al evento con una
destacada conferencia

El Dr. Enrique Chavez-Ledn, coordinador de Posgrado y Extensién
Universitaria de la Facultad de Psicologia de nuestra Universidad Anadhuac
México, participd en el simposio La prevencién del suicidio en México
"Dedica un minuto, cambia una vida”, en el Hospital Psiquiatrico Fray
Bernardino Alvarez.

Dicho evento, organizado por la Asociacion Psiquiatrica Mexicana, los
Servicios de Atencién Psiquiatrica (SAP) de la Secretaria de Salud y el
Instituto Nacional de Psiquiatria Ramén de la Fuente Muniz (INPRFM) y
en el marco del Dia Mundial para la Prevencion del Suicidio, tuvo como
finalidad establecer medidas comunes por distintas academias, consejos y
organizaciones relacionadas con la psiquiatria y la salud mental.

Durante el simposio, el Dr. Enrique Chavez presenté la conferencia
“Prevencion del Suicidio”, donde senalé la relaciéon de las conductas sui-
cidas con la depresién, el consumo de alcohol y otras sustancias, asi como
las medidas que pueden prevenirlas.

1 fom e mahbids s s
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CREA sostiene ELAP con
el director general de la
Formula 1 GP de México
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Académica
de Educacion
participa en
conferencia
internacional
en Honolulu,
Hawai

La Mtra. Penélope Gonzalez
Cano, coordinadora del area de
administracién de la Licenciatura
en Pedagogia Organizacional y
Educativa de nuestra Facultad
de Educacién, participd en la
Conferencia Internacional 2017

Southwest Regional, International
Meeting and Trainings de la
Sociedad Internacional Delta Kappa
Gamma en Honolulu, Hawai.

Con el tema “Comunicacion pro-
ductiva en la vida cotidiana y en el
salén de clases”, la Mtra. Gonzélez
Cano, quien entrego la presidencia
de Estado Alfa, Ciudad de México,
a su cargo desde 2015 a la fecha, se
dirigié a profesionistas del area de
la educacién provenientes de dis-
tintas regiones de Estados Unidos.

En dicha convencidn, estuvo pre-
sente Penélope Jazmin Gonzélez
Cano académica de nuestra
Facultad de Educacién, quien ex-
puso el tema “Conociendo nuestras
fortalezas personales encontramos
nuestros mejores roles”.

La Mtra. Penélope Gonzélez, quien entregd la presidencia
de Estado Alfa, México, D.F, se sumd a las actividades de
la Sociedad Internacional Delta Kappa Gamma.
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Compartieron
en su alma
méter anécdo-
tas de los par-
tidos intensos
y las arduas
jornadas de
preparacion
para el inicio
de la liga.

Nuestra Universidad Anahuac México Campus Norte fue sede

Nuestro exequipo
de futbol americano &/ =reueriedelsquive o fuivg smrcan Helcores
Halcones regresa a mayor

la Anéhuac 30 aﬁos ‘ En un ambientg de alegria, amistad y nosta’Igia, los ex
y jugadores se reunieron de nuevo en su alma mater, donde
despues recordaron anécdotas de los partidos intensos y las arduas

jornadas de preparacion para el inicio de la liga.

El resultado del reencuentro estuvo plagado de emociones,
satisfacciones y lagrimas de felicidad, al ver que el equipo que
comenzd con tanto esfuerzo sigue creciendo y volviéndose
mas fuerte.
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Egresado de Arquitectura
comparte cOmo encabezo6
la construccion del Museo
Internacional del Barroco

El Arg. Rafael Barona Coghlan (Arquitectura, gen. '99), cofun-
dador de la empresa Danstek, tomé el reto de construir en
sélo 27 semanas el Museo Internacional del Barroco en Puebla
de Zaragoza, Puebla, disefiado por el arquitecto japonés Toyo
Ito (Premio Pritzker 2013).

Nuestro egresado compartid, durante el ciclo de conferen-
cias de nuestras Escuelas de Arquitectura y Disefio, el proceso
de construccion de dicho recinto cultural, para el que hubo
que idear un sistema constructivo innovador que implicé el
compromiso total de un gran equipo compuesto por proyec-
tistas, constructores, supervisores y trabajadores, entre otros.

Cabe sefalar que nuestro egresado cuenta con una trayec-
toria en el disefo y desarrollo de ingenieria de més de 120
edificios, que van desde el Senado de la Republica, la Torre
Mayor y Antara Polanco utilizando elementos prefabricados de
fachada. En el afio 2012, el Arg. Rafael Barona trajo a México
un producto unico en el mercado de la construccién, con una
patente danesa Bubbledeck (sistema de losas prefabricadas
Biaxiales).

El Arg. Rafael Barona detall6 en el Ciclo de Conferencias de las Escuelas de Arquitectura y Disefio
su experiencia a través del documental Sin Manual.

Alumnos de Disefo visitan
la empresa Talavera de la Reyna
en Puebla

La Escuela de Disefo de nuestro Campus Sur, dando cumplimiento con
la vinculacién con la Responsabilidad Social Empresarial y misién de la
Universidad Andhuac México, acudié a Cholula, Puebla, donde visitd la
empresa Talavera de la Reyna, clasificada con denominacién de origen y
cuyo objetivo es rescatar uno de los procesos artesanales mas importantes
de México.

A la visita y proyecto, liderados por la Mtra. Maria de la Luz Banegas,
profesora la Escuela, asistieron los alumnos: Maria Bellés Garcia, Cristian
Hazael Cruz Garcia, Daniela Hernandez Trillo, Ana Valeria Lépez Lozada y
Maria Ronquillo Zatarain (todos del 3¢ semestre), asi como Andrea Carsi
(4° semestre), Ana Paula Becerril, llse Navarrete, Carmen Sierra, Daniel
Nakamura, Jessica Gloria, Adriana Guadarrama, Nicole Gutiérrez, Yelinka
Jaber y Valeria Sanchez (todos del 5° semestre).

Con la actividad, nuestros estudiantes conocieron el proceso artesanal
y generaron varias propuestas de disefio para el azulejo desde el punto
de vista del cliente. Con eventos como este, las propuestas de disefio de
los alumnos seran benéficas en su preparacién y para el mercado de la
empresa.

Los estudiantes conocieron el proceso artesanal y generaron varias propuestas de
disefio para el azulejo desde el punto de vista del cliente.




Inaugura chef
Roberto Terradillos
Laboratorio de
Investigacion

y Desarrollo
Gastronémico en
nuestro Campus Sur

La Facultad de Turismo y Gastronomia de la
Universidad Anédhuac México Campus Sur recibid
a Roberto Terradillos, reconocido chef ejecutivo
del restaurante El Serbal en Santander, Espafia, y
merecedor de una estrella Michelin, quien inau-
guré el Laboratorio de Investigacion y Desarrollo
Gastrondmico, que forma parte de un programa
de Investigacién Culinaria.

El objetivo es preparar a los alumnos de am-
bos campus en el tema de investigacion culinaria,
enfocada a la cocina mexicana de vanguardia,
promoviendo el bienestar y la salud.

El evento brindé la oportunidad a los alumnos
de relacionarse de manera cercana con un chef
de talla internacional, entender los beneficios de
la investigacion culinaria y abrir la posibilidad de
realizar practicas profesionales en el restaurante
El Serbal.
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La Universidad Andhuac México, a través del
Instituto de Desarrollo Empresarial Andhuac
(IDEA) en conjunto con IHS Markit, ofrecié a sus
clientes de organizaciones publicas y privadas el
seminario anual sobre “Perspectivas econdmicas,
automotrices y de energia para permanecer com-
petitivos ante la incertidumbre global”.

En un prestigioso hotel de la Ciudad de
México, donde se dieron cita alumnos, acadé-
micos, egresados, directores de IHS Markit e
invitados especiales, se realizaron ponencias
con temas como: reforma energética, econo-
mia mexicana, perspectivas automotrices en
norteameérica, perspectivas politicas del pafs, re-
negociacién del Tratado de Libre Comercio de
ces y de energia para permanecer competitivos América del Norte. (TLCAN) yun panel de cierre
ante la incertidumbre global” conté con la asis- moderado por la directora del IDEA, la Dra. Laura

tencia de nuestra Comunidad Anahuac. Iturbide Galindo.

IHS Markit, con sede en Londres, es un lider
mundial en informacién critica, anélisis y solucio-
nes para las principales industrias y mercados
que impulsan la economia a nivel mundial.

El evento "Perspectivas econdémicas, automotri-

) . B A8 .| < u—. -
La Anahuac México

participa en el congreso
anual de la AMEI

Alumnos y docentes de la Facultad de Estudios Globales
de la Universidad Andhuac México participaron en el XXXI
Congreso Anual organizado por la Asociacién Mexicana de
Estudios Internacionales (AMEI), cuyo tema central fue “Retos
de la politica internacional frente a los nuevos nacionalismos
y poderes hegeménicos”, que celebré 50 afios de ofrecer un
espacio para el encuentro entre especialistas y estudiosos de
las Relaciones Internacionales, evento que se llevd acabo en
la Universidad del Mar (Umar) Campus Huatulco, Oaxaca, y
que tuvo a Espafia como pais invitado.

Por parte de la Universidad Andhuac México, participd
en el panel "El papel de las instituciones hegeménicas en la
desigualdad de género en América Latina” la Mtra. Patricia
Eugenia Ruiz Ortega, de la Facultad de Estudios Globales;
la Lic. Julieta Becerril Romero, de la Facultad de Derecho;
el embajador, miembro del Servicio Exterior Mexicano y aca-
démico de nuestro Campus Sur, Walter Astié-Burgos, y la
Dra. Maria Eugenia Guzman, esta Ultima con la ponencia “La
desigualdad de género en América Latina. Una construccién
histérico-social”.

Mientras que la Dra. Rebeca Rodriguez Minor, de la
Universidad Andhuac Cancun, y la Lic. Itzel Pamela Pérez
Gomez, de la Facultad de Estudios Globales Campus Sur,
impartieron el tema “La integracién regional y la politica ex-
terior de México ante el desafio de Trump y las elecciones
presidenciales del 2018".

Académicos de nuestra Institucion impartieron temas relacionados
con la politica internacional.



Promovemos la vinculacion
entre investigadores con el Foro
de Investigacion en Arquitectura
y Sociedad

En el marco del 50 aniversario de la Escuela de Arquitectura de nuestra El evento
Universidad Anahuac México, el Centro de Investigacién en Arquitectura imemado”?'
(CIA) de la Escuela organizé el Foro de Investigacion Arquitectura y BISIENE
Sociedad. DI
. s .. .o . - critica entre
El evento promovié la reflexidn critica entre los asistentes y favorecié A
el establecimiento de vinculos entre los investigadores de distintas ins- de distintas
tituciones como: la Universidad Politécnica de Madrid, la Universidad nsfudenes
Catdlica de Santiago de Guayaquil, la Universidad Pontificia Bolivariana, ecemelkEs @
Xi'an Jiaotong-Liverpool University in Suzhou, la Universidad Nacional internacio-
Auténoma de México (UNAM), la Universidad Auténoma Metropolitana y nales.
la Universidad Auténoma de Zacatecas.
La conferencia inaugural del foro fue impartida por el Dr. Ronald Rael,
profesor de la Universidad de Berkeley, California, quien destacd proyectos
que cuestionan los limites en la frontera norte de nuestro pais, finalizando
con la experimentacién que hacen en dicha institucién con nuevos mate-
riales en su laboratorio de fabricacion digital.

GENERACION ANAHUAC
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INSTITUTO DE ESTUDIOS
SUPERIORES DE TAMAULIPAS

Se tuvo la presencia del Lic. Diego Fernandez de Cevallos,
abogado y politico mexicano.

Con el objetivo de presentar y debatir los topicos mas recien-
tes en el ambiente legal, la Coordinacién de la Licenciatura
en Derecho llevd a cabo la 9% edicién del Ciclo de Estudios
Juridicos, evento que llevé por nombre Hablemos Derecho.

Los temas presentados fueron:

* Argumentacién juridica impartido por el Dr. Juan Abelardo
Hernandez Franco, miembro del Sistema Nacional de
Investigadores.

* Los jévenes, la abogacia y la politica presentado por el Lic.
Diego Fernédndez de Cevallos Ramos, abogado y politico
mexicano, ex candidato a la Presidencia de la Republica
por el PAN, en 1994.

* Gobierno corporativo a cargo de la Dr. Carlos Peniche
Peniche, Director del Despacho Juridico Peniche & Peniche
Abogados.

e Reforma aduanera y sus esquemas de modernizacién
impartido por la Lic. Nashielly Escobedo Pérez, Directora
General de la Confederacién Latinoamericana de Agentes
Aduanales.

Dr. Juan Abelardo Hernandez, miembro del Sistema Nacional de Investigadores,
acompanado de jovenes organizadores.

En este evento se tuvo la participacién de estudiantes, pro-
fesores y autoridades de la Divisiéon de Humanidades, espe-
cialmente de la Licenciatura en Derecho. En la inauguracién
estuvieron presentes: el Act. Abraham Cardenas, Rector del
IEST Anéhuac; el Mtro. Jorge Barrén, Vicerrector Académico;
la Mtra. Adriana Menéndez, Directora de la Divisién de
Humanidades y la Lic. Denisse Gonzélez, Responsable del
Area de Derecho.

Lic. Nashielly Escobedo, Directora General de la Confederacion Latinoamericana de
Agentes Aduanales.
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Alumnos del IEST ganadores
del 20 y 3er lugar en
concurso convocado por
BASF y UDLAP

Con el objetivo de reconocer la innovacién y creatividad de los
estudiantes que estan por concluir su licenciatura en las areas
de Ciencias e Ingenieria, la Universidad de las Américas Puebla
(UDLAP) y BASF lanzaron la convocatoria del premio nacio-
nal “Construyendo Soluciones Sustentables”, especialmente
en temas de alimentacion y seguridad alimentaria, recursos
naturales, medio ambiente y clima, asi como calidad de vida.

Dos estudiantes de las carreras de Ingenieria Quimica (IQ) e
Ingenieria del Petrdleo y Energias Renovables (IPER) del IEST
Anéhuac participaron en este concurso con los siguientes
proyectos:

¢ Aplicaciones de un biosorbente a base de tallo maduro
del Lirio Acuatico en la descontaminacién del agua y en
la industria petroquimica. Autora: Andrea Hazel Bollnow
Cortes (0. semestre 1Q).

¢ Elaboracién de un prototipo para la desalinizacién de
agua de mar mediante energia solar. Autor: Victor Daniel
Acufia Diaz (0. semestre IPER).

La evaluacion de este concurso se dividio en tres etapas; en
la primera se eligieron nueve finalistas nacionales y en la se-
gunda se evaluaron los proyectos de los finalistas mediante
presentaciones orales.

En la Ultima etapa volvieron a defender sus trabajos de in-
vestigacion en forma oral (a puertas abiertas) frente al jurado
y contestaron preguntas en las instalaciones de la UDLAP (ter-
ceray Ultima etapa para definir a los ganadores), obteniendo
como resultados finales los siguientes:

e Victor Daniel Acufia Diaz, segundo lugar.
e Andrea Hazel Bollnow Cortés, tercer lugar.

Durante todo el proceso ellos contaron con la supervision y
asesoramiento del Dr. Cuauhtémoc Pozos Vazquez, profesor-
Investigador de tiempo completo del IEST Anédhuac.

Pascal Beltran del Rio entrevistd a nuestro rector, el Act. Abraham Céardenas.

Primera Emision de Grupo
IMAGEN en el IEST Anahuac

El IEST Andhuac fue sede de la transmisién de la Primera Emision de Grupo
IMAGEN, el noticiero radiofénico méas importante de México, que conduce
el periodista Pascal Beltran del Rio. Este acontecimiento tuvo lugar en el
aula virtual del Edificio de Ciencias de la Salud, ante la presencia de direc-
tivos, alumnos y profesores.

Durante la transmisién, Beltran del Rio entrevistd a nuestro rector, el Act.
Abraham Cardenas, quien conversé sobre temas de desarrollo del IEST
Anéhuac y sobre la transformacion tecnoldgica y pedagdgica que se esta
presentando en la educacién mundial.

GENERACION ANAHUAC
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Proyecciones
Empresariales

Se realizd con éxito la 77 edicion del foro
Proyecciones Empresariales, evento académico
que en esta ocasién llevd por nombre La era di-
gital: innovacién y tecnologia, y que consistié en
conferencias y talleres organizados por la Division
de Ciencias Exactas.

En el transcurso de dos dias los asistentes
pudieron aprender de una serie de conferencias
enfocadas especialmente en las expectativas y
oportunidades de la industria 4.0 y en la nueva
revoluciéon industrial de la tecnologfa. Se tocaron
temas desde el panorama de las acreditaciones y
el perfil del ingeniero en esta nueva revolucion,
hasta emprendedurismo y desarrollo de produc-
tos en la era digital.

Los ponentes de este evento fueron:

e Mtra. Maria Elena Barrera Bustillos, Directora
de CACEI, con el tema Entorno actual de las
acreditaciones en la ensefianza de la Ingenieria
en México.

® Ing. Emelyn Viridiana Medina Saucedo, re-
presentante de Talent Network, con el tema
Los ingenieros en la era digital: dreas de
oportunidad.

* Ing. José Carlos Lopez Guazo, representante
de General Electric IQ, con el tema Panorama
digital de la aviacién en México.

e Mtro. Fabidn Duran Aguilar, del Foro
Consultivo Cientifico y Tecnoldgico, con la
conferencia La inteligencia artificial y los retos
para las sociedades latinoamericanas.

* Ing. José Luis Brambila Ostos, de WASPE, con
el tema Megatendencias en la era digital.

* Ing. Roberto Noble Carmona, de AspenTech,
con la conferencia Technology that loves
complexity.

¢ Ing. David Montiel, destacado egresado, crea-
dor de la app BEELINGUAPP, quien hablé de
Innovacién emprendedora: desarrollo eficiente
de negocios y productos.

Durante el segundo dia los asistentes tuvieron la
oportunidad de participar en una amplia gama
de mas de 17 talleres impartidos por diferentes
empresas del corredor industrial y profesorado
del IEST. Las certificaciones en talleres variaron
desde competencias en robética y programa-
cién, liderazgo y gestion de proyectos, hasta
procesos quimicos como destilacion de hidro-
carburos y produccion de biodiesel; cumpliendo
asi con una variada oferta de interés para todas
las ingenierias. Cabe agregar que durante este
dia se realizé como complemento, la Feria de
las Empresas.

Ing. David Montiel, egresado del IEST Anahuac, Disfrutando de Proyecciones Empresariales.
creador de la app BEELINGUAPP.

Ing. José Carlos Lopez, representante de Mtro. Fabian Duran Aguilar.
General Electric 1Q. Proyecciones171015:



Vive internacional

La Coordinacion de Asuntos Internacionales, la Licenciatura
en ldiomas, la Licenciatura en Administracion Turistica, la
Licenciatura en Negocios Internacionales y la Licenciatura en
Gastronomia, llevaron a cabo de manera conjunta y con gran
éxito, su magno evento Vive internacional, mismo que con-
sistid en una serie de conferencias y actividades relacionadas
con temas interculturales.

Estas actividades fueron:

e Dos sesiones de jeopardy sobre conocimientos internacio-
nales titulado Fun facts around the world.

e Dos clases demo de cocina. La primera con el chef Luis
Bernardo Rodriguez Lamadrid, y la segunda con el chef-
sommelier Haddaoui Pérez, ambos de Le Cordon Blue |EST.

e La conferencia titulada Japdn vs. el mundo, impartida por
el Lic. Oscar Garza, egresado de la Licenciatura en Idiomas. -

e Laplética Worldwide Internships, a cargo de la Lic. Alejandra =y : 2
Séanchez.

e La conferencia Europa de los 70's en motocicleta, impartida
por el C.P. Faustino Moral

e Un panel de testimonios de alumnos de intercambio.

e Las conferencias: Sin limites: mi experiencia por Asia, por
parte de la alumna Aidé Ponce, y La vida en Corea del
Sur, impartida por Yunji Lee, alumna de la Licenciatura en
Administracién Turistica.

e Asi como dos actividades en inglés tituladas: “27st Century
Globalization, International Business students” y " Cultural
Inmersion & Negotiation, International Business students”.

e El evento también incluyé un foro con varios cénsules ho-
norarios de Tampico.

Varios alumnos compartieron sus experiencias de intercambio.

b L LS N 0

dondgmicans:

e Cabe agregar que a este gran evento se unié el festejo del
Dia Internacional del Turismo, el pasado 27 de septiembre,
mismo que incluyé ademas de las conferencias sobre Corea
del Sury Asia, y los testimonios de los alumnos de intercam-
bio, la presentacion del grupo Manzana Dulce. Por la tarde,
los alumnos de la Licenciatura en Administracién Turistica
contaron con la presencia de la Directora de Turismo del
Ayuntamiento de Tampico, Lic. Elvia Holguera, quien impar-
ti6 la conferencia Desarrollo Turistico de Tampico.

El Lic. Oscar Garza dio la conferencia El CP. Hablé de sus experiencias en la
Japdn vs el mundo. Europa de los 705.

GENERACION ANAHUAC

Correspondié a nuestro Rector, el Act. Abraham Cérdenas, el corte del liston Aidé Ponce compartioé su experiencia por Asia.
en Vive Internacional.
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Seleccionado
entre los 35
jovenes mas
innovadores de
Latinoamérica

MIT Technology Review anuncid
la lista de innovadores menores
de 35 en Latinoamérica que estan
marcando tendencia con la tecno-
logia. Angel Sahagun (Ing. Indus-
trial, 2012), resultd seleccionado en
la categoria Emprendedores. Tal
como se sefiala en el sitio en espa-
fiol de la MIT Technology Review, su
‘app’ Albo aspira a revolucionar la
industria bancaria con una propues-
ta de valor digital orientada a trans-
formar la experiencia de cliente.
Esta app funciona como un ase-
sor bancario que permite recibir
y hacer transferencias, domiciliar
néminas y pagar online o de forma
fisica en cualquier establecimiento
gracias a la tarjeta de crédito que
lleva asociada. Carece de oficinas fi-
sicas, gestores personales y cobros
por saldos minimos, anualidades
o el uso de la tarjeta. Ademas, le
permite al usuario la clasificacién
y visualizacién de sus gastos. Con
lo anterior se busca que el usuario
pueda desarrollar una mejor educa-
cién financiera y por tanto, mejores
decisiones al respecto.
Visita: www.albo.mx
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Recibe Premio Municipal
de la Juventud

Avalan calidad académica
de Psicologia

El Consejo Nacional para la Ensefianza e Investigacion en
Psicologia (CNEIP) acredita nuevamente la licenciatura en
Psicologia, con lo que se reconoce su calidad académi-
ca. EI CNEIP es un organismo reconocido por el Consejo
para la Acreditacién de la Educacién Superior (COPAES) y
otorga la acreditacién a los programas educativos que sa-
tisfagan los estandares de calidad en la formacion de los
profesionales de la psicologia, en los niveles de licencia-
tura y posgrado. Actualmente la Escuela de Psicologia de
la Andhuac Mayab ofrece las licenciaturas en: Psicologia
y Psicopedagogia.

GENERACION ANAHUAC
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Red Internacional de
Universidades realiza
proceso de repensamiento

Mas de 70 representantes de instituciones pertenecientes
a la Red Internacional de Universidades de la Legién de
Cristo y del Movimiento Regnum Christi, encuentro de
repensamiento y workshop de internacionalizacion. La
Universidad Andhuac Mayab es sede de este encuentro.
El consejo de la Red Internacional de Universidades ha
desarrollado un plan de trabajo a dos anos que impulsa
temas de gran relevancia entre los que destacan la in-
ternacionalizacién, formacion integral, identidad catdlica,
repensamiento e investigacion de sus universidades.




Desarrollan app
para evaluar edificios
dafiados por sismo

Con el fin de agilizar el proceso de anélisis de los edifi-
cios dafados a consecuencia sismo del 19 de septiem-
bre, Camilo Olea (Ing. Sistemas, 2004), Director de Olea
Consulting y cofundador del proyecto Kaanbal, trabajé
con un equipo multidisciplinario para el desarrollo de una
app y plataforma que podré ayudar de manera significati-
va con las labores de anélisis de dafios en la CDMX. Esta
app llamada Fractura Sismo, esta disponible de manera
gratuita (Android y iOS) y ayuda a agilizar el reporte de
fracturas y fisuras en cualquier edificio, creando un repo-
sitorio central que puede ser consultado por cualquier
agencia u organizacién. Actualmente se encuentran tra-
bajando en una actualizacién que incluird Inteligencia
Artificial para analizar las fotos de fracturas, determinar
gravedad y canalizar equipos de expertos de manera prio-
ritaria. De esta forma, los ciudadanos pueden reportar de
manera facil y rapida el estado de cualquier tipo de casa
o edificio que presente fisuras o cualquier tipo de dario.
Descarga la app en www.fracturasismo.com

Reconocen
talento
periodistico

GENERACION ANAHUAC

Universidad Anahuac Mayab Tel. (999) 942 48 00 exts. 112 y 115; correo electrénico: egresadomayab@anahuac.mx 4
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Xalapa

Exitosa visita
del Rector de
la Universidad
Anahuac
Xalapa a la
Universidad
de Nebraska

El Dr. Luis Linares Romero,
Rector de nuestra universidad,
el Dr. Bernardo Vera, Director de
nuestra Escuela de Medicina y
el Mtro. Omar Torres, Director
de Vinculaciéon Internacional y
Negocios Internacionales sostu-
vieron una fructifera reunién aca-
démica con el Dr. Jeffrey Phillip
Gold, Rector de la Universidad de
Nebraska, sobre las posibles opor-
tunidades de colaboracién conjunta
en el rubro de las nuevas tecnolo-
gias orientadas a la salud publica,
asi como la consolidacién de pro-
yectos internacionales en las éreas
de investigacion, docencia, inter-
cambios académicos y extension
universitaria.

N {\Nl;,
™
U aova¥
-
QN
—n
5
(@]

Universidad
Anahuac Xalapa
firma convenio
con el Hospital
Angeles

Foro Ingenieria
Anéahuac:
Reforma

Energética

La reciente firma de convenio de nuestra institucién con el
Hospital Angeles de Xalapa se llevé a cabo con la presen-
cia de las mas altas autoridades universitarias, encabeza-
das por nuestro Rector Dr. Luis Linares Romero.

La consolidacién de este proyecto permite a los es-
tudiantes de medicina realizar sus practicas y rotaciones
de ciclos clinicos en el Hospital Angeles y en un futuro
acceder a plazas para realizar ahi su internado rotatorio de
pregrado, asi como iniciar protocolos de investigacion en
forma conjunta y participar en los eventos académicos de
educacion médica continua que se organicen.

Este es el primer acuerdo suscrito por el Hospital
Angeles Xalapa con una institucion educativa del estado.



Los Leones
rugen en
la Liga ABE

Los Leones equipo de baloncesto
de nuestra universidad obtuvie-
ron en el abril del 2016 el pase al
Campeonato Nacional ABE, la liga
de baloncesto con mayor calidad
en nuestro pais.

Nuestra quinteta felina regresé

Universidad Andhuac Xalapa Tel. (228) 819

a Xalapa el mejor basquetbol es-
tudiantil y consigo, una comunidad
feliz de apoyar a su equipo en cada
encuentro logrando el mejor am-
biente universitario lleno de entu-
siasmo, companerismo y emocion
deportiva.

Los Leones se encuentran en-
frentando a los mejores equipos
del pais concretando una promesa
para el Deporte Juvenil del estado
y colocéndolos como iconos del de-
porte nacional, dandole a Veracruz
y a la Universidad Andhuac Xalapa
un motivo de orgullo y distincién.
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Se firma
convenio
con el Poder
Legislativo
del

Estado de
Veracruz

Se celebré la firma de conve-
nio de colaboraciéon entre la
Universidad Anahuac Xalapa
y el H. Congreso del Estado
de Veracruz, con el objeti-
vo de realizar acciones de
apoyo mutuo tendientes a

fomentar la vinculacién entre am-
bas instituciones.

Con el objetivo de formar profe-
sionistas veracruzanos, distinguidos
por su liderazgo de accién positiva,
la Universidad Anédhuac Xalapa, a
través de este convenio, otorgara
beneficios especiales a los trabaja-
dores del H. Congreso del Estado
que deseen cursar programas doc-
torales, maestrias, diplomados y
masters; asi como becas para que
sus hijos también formen parte de
la Comunidad Anédhuac. De la mis-
ma manera, gracias a este conve-
nio, los alumnos Andhuac tendran
la oportunidad de participar en pro-
gramas de servicio social promovi-
dos por el H. Congreso del Estado
de Veracruz.

Fiestas Patrias
2017: tradicion
con el mejor
ambiente
universitario

Espectacular resulté el festejo de
las Fiestas Patrias 2017, un derroche
de entusiasmo, alegria y sana con-
vivencia vivieron nuestros alumnos
durante la celebracién del aniversa-
rio de nuestra independencia

La mejor manera de conmemorar
nuestra independencia es promo-
ver de manera optimista lo que nos
hace grandes como pais y quienes
vivieron el festejo de Fiestas Patrias
2017 son testigos de la maravillo-
sa energia de los universitarios
Anéhuacy del mejor ambiente uni-
versitario. jFelicidades!

5; correo electrénico: maria.miranda@uax.edu.mx
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Recibe Director del Instituto
Nacional de Geriatria Medalla
Anahuac en Medicina 2017

En el marco de la ceremonia inaugural de las Jornadas de Ciencias de la
Salud 2017 de la Universidad Anahuac Cancun, el Dr. Luis Miguel Francisco
Gutiérrez Robledo, Director del Instituto Nacional de Geriatria recibié la
Medalla Andhuac en Medicina 2017, méaxima distincién que entrega esta
casa de estudios, en reconocimiento del liderazgo que lo ha destacado
durante su trayectoria profesional.

Asimismo, se firmé el convenio de colaboracién entre ambas instituciones
el cual tiene como objetivo la formacion y actualizacion de recursos huma-
nos para la salud, en los niveles profesionales o de posgrado; el intercambio
de personal académico, cientifico o técnico; la colaboracién en el disefio y
ejecucion de proyectos especificos de ensefianza e investigacion; visitas y/o
estancias de profesionales y alumnos para el desarrollo de las actividades
académicas y cientificas; asesoramientos y asistencia, asi como la organiza-
cion y realizacion de eventos, cursos, conferencias, actividades de difusion
y docencia que se requieren para promover la investigacion cientifica, el
desarrollo tecnoldgico y la ensefianza.

Por dltimo, el Dr. Gutiérrez Robledo compartié su conocimiento y las
areas de oportunidad en el drea de la Geriatria a través de la conferencia
Mitos y realidades al envejecer, con lo que concluyé la ceremonia inaugural
de las Jornadas de Ciencias de la Salud 2017, mismas que se realizaron del
25 al 30 de septiembre.

P: Jesus Quirce, L.C., junto con el director de Geriatria,
el Dr. Luis Miguel Francisco Gutiérrez

Primer encuentro de
cocinas tradicionales.

La Escuela Internacional de Gastronomia de la Universidad
Andhuac Cancin celebré el primer Simposio Encuentro de
cocinas, en donde se tuvo la participacion de las maes-
tras cocineras tradicionales y Chefs representantes de la
cocina tipica mexicana.

Durante la inauguracién, el Director de la Division
de Turismo, Hoteleria y Gastronomia, Mtro. Abraham
Mendoza resalto |a relevancia e influencia que tiene el
turismo en beneficio de diferentes rubros, “la industria
de la gastronomia y turismo estéd impactando en méas de
83 sectores en el mundo” senald. En el e evento, Antonio
Montecinos, experto en Rutas Turisticas y Gastronémicas
dio un discurso a los estudiantes para motivarlos a realizar
un turismo con causa y con responsabilidad social, siendo
Cancun un punto de referencia para la trascendencia de
esta industria.

En el marco de este simposio, el Mtro. Luis Javier
Alvarez Alfeiran, Director General de Le Cordon Bleu
México, ofrecié la Catedra Internacional de Le Cordon
Bleu a estudiantes de Ultimo afio de Turismo Internacional
y Direccién Internacional de Hoteles.
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Inicia Programa de
Liderazgo Andhuac en
Comunicacién, CREA

Con gran entusiasmo en la Universidad Anahuac Cancin se
llevd a cabo la presentacion de CREA, Programa de Liderazgo
en Comunicacién cuyo objetivo es formar lideres que generen
contenidos éticos y responsables para las audiencias.

Aligual que otros Programas de Liderazgo Andhuac, CREA
fue conformado con el fin de promover el Liderazgo de Accién
Positiva que caracteriza a los estudiantes de la Universidad
Andhuac Cancun. El principal objetivo es la persona como
individuo y buscan su desarrollo a través de 5 perspectivas:
humana, profesional, intelectual, social y espiritual.

“Venimos a transformar y dejar nuestra huella en la socie-
dad; queremos exportar talento, ser semillero de lideres”
sefialé Andrea Olvera, Coordinadora de los Programas de
Liderazgo Andhuac de esta casa de estudios quien poste-
riormente presentd a Fernanda Fernédndez, Coordinadora de
CREA y egresada de Comunicaciéon de la misma universidad.

Con este Programa el campus refrenda su compromiso
con la sociedad de formar jévenes altamente capacitados y
con habilidades de Liderazgo para que logren desarrollarse
profesionalmente en cada una de sus éreas y que busquen,
en todo momento, transformar positivamente a la sociedad a
la que pertenecen.

Presentan nueva Division
de Ciencias de la Salud

Més de 300 alumnos de las Escuelas de Medicina, Nutricién y
Psicologia asi como autoridades académicas de la Universidad
Andhuac Cancun dieron la bienvenida al Dr. José Juambelz
Cortés como Director de la recién creada Division de Ciencias
de la Salud.

Durante su discurso el Dr. Juambelz Cortés expresé "jQué
mejor alternativa de vida! que dedicarse a la formacién inte-
gral de los Lideres de Accién Positiva, futuros profesionistas
de la salud; es y seguiré siendo un gran honor y un gran com-
promiso personal el cumplir con las funciones que ahora se
me encomiendan y que acepto con gran ilusién y alegria”,
dijo el ahora titular de la Divisién de Ciencias de la Salud de
la Andhuac Cancun.

Asimismo, el Rector de esta casa de estudios, P. Jesus
Quirce Andrés se congratulé con la creacion de la nueva divi-
sion e hizo importantes anuncios sobre el crecimiento y desa-
rrollo de la universidad en este ramo.

Universidad Andhuac Cancun Tel. (998) 881 77 50 ext. 211; correo electrdnico: elizab tierrez@anahuac.mx
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Felicidades a los alumnos
Comunicacion ganadores
del concurso Pitching
Machine

Tres estudiantes del quinto semestre de la Licenciatura de
Comunicacién fueron ganadores del Concurso Nacional
Pitching Machine 2017 de la Revista Merca 2.0; ejemplar lider
en mercadotecnia, publicidad y medios.

Presentaron el proyecto titulado Por nuestra tierra, es un
packaging o cesta de palma que contiene productos orgénicos
oaxaquefos comestibles, ademas de artesanias y recetas. Se
trata de un producto teméatico mensual acorde a las festivida-
des y tradiciones populares.

Compitieron contra mas de 700 equipos del pais, el reto
consistié en promover el consumo de productos locales o

ANCICacy

De izquierda a derecha Gloria Hernandez Luna, Bladimir Hurtado
Hernandez y Maria Fernanda Gémez Avendafio
en las instalaciones de la revista Merca 2.0

La final se realizé en la
Anahuac Cancin

Egresados de
Gastronomia,
tercer lugar
en el concurso
internacional
I AM Chef

Viviana Damaris Vargas Pascual e Irving

Armando Avendaro Cruz, egresados de la
Licenciatura en Gastronomia 2013, ganaron
el tercer lugar en la segunda edicién del
concurso internacional de cocina | AM Chef
organizado por la cadena de hoteles AM
Resorts; empresa lider en el pais.

El concurso consistié en elaborar un pla-
tillo fuerte con ingredientes de una canas-
ta sorpresa, compitieron contra 11 parejas
de distintas ciudades: Panamé, Republica
Dominicana, Curazao, Cancun, Los Cabos y
Puerto Vallarta.

Viviana e Irving han sido los Unicos oaxa-
quefos en obtener un lugar en | AM Chef.

Estudiante de Derecho
mejor oradora en Concurso
Nacional de Derechos
Humanos

Yanin Nuxcanda Zendejas Rojas, estudiante del noveno se-
mestre de la licenciatura en Derecho fue reconocida como la
mejor oradora de la VI Edicion de la Competencia Universitaria
sobre Derechos Humanos “Sergio Garcia Ramirez” organizado
por el Instituto de Investigaciones Juridicas y la Facultad de
Derecho de la UNAM, La Comisién Nacional de los Derechos
Humanos (CNDH), el Observatorio del Sistema Interamericano
de Derechos Humanos (OSIDH), entre otros.

Compitié contra més de 50 concursantes y traté sobre la si-
mulacién de un procedimiento ante una Corte Constitucional,
la Comisién Interamericana de Derechos Humanos y la Corte
Interamericana de Derechos Humanos.
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Fuimos sede del
5° Congreso Nacional Vértice

Fotografia premiada

Mencion para
estudiante de
medicina en
Concurso
Nacional

de Fotografia

Marilyn Cuevas Gémez, alum-
na del séptimo semestre de
medicina obtuvo mencién ho-
norifica en el Primer Concurso
Nacional de Fotografia titulado
“Miradas por un Buen Trato”,
organizado por el Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado
(ISSSTE).

El concurso consistié en
mostrar a través de una fo-
tografia la Equidad y no
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El chef
celebridad
Devin
McDavid
visité la UAO

El chef pastelero Devin
McDavid reconocido como
Chef Celebridad por la revis-
ta Food and Wine en el 2012,
compartio su experiencia de
vida y profesional en una charla

Discriminacién en México. con egresados, estudiantes de ¢
Compitié contra més de ocho gastronomia y preuniversitarios 2
mil fotografias. También dio una clase =
Marilyn participé con el re- demo donde se prepararon ;
trato de una nifia de San Pedro dos postres con ingredientes o
el Alto, Zimatlan de Alvarez. oaxaquenos. E
=
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Secretario

de Turismo
federal ofrece
conferencia en la
Anahuac Puebla

Ante la presencia de autoridades
gubernamentales y universitarias, el
Mtro. Enrique de la Madrid Cordero,
Secretario de Turismo del Gobierno
de la Republica, impartié una confe-
rencia magistral en la que interactué
con alumnos Anédhuac sobre el futu-
ro del sector turistico en México y
los avances que se han tenido en la
materia, en donde sefialé que dicho
sector contribuye sustancialmente al
crecimiento del pais.

Durante su conferencia, el Secretario de la Madrid estuvo acompafiado por el Mtro. José G. Mata,
Rector de la Universidad Anahuac Puebla, asi como por autoridades gubernamentales y universitarias.

Gracias al apoyo de la
Comunidad Andhuac se
entregan 150 toneladas de
viveres recolectadas en el
magno centro de acopio
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Se instaura la Catedra
Melquiades Morales
Flores

La Universidad Andhuac Puebla fue sede
de la instauracion de la Catedra Académica
Melquiades Morales Flores de la Escuela de
Derecho, la cual tendrd como objetivo principal
la ejecucién de actividades académicas que con-
tribuyan a la formacion integral de los alumnos
y desarrollar las herramientas necesarias para
defender los ideales de los mismos, ademas de
fungir como un lugar de encuentro para la dis-
cusién razonada.

El evento estuvo presidido por la Dra. Graciela Pahul,
Directora de la Escuela de Derecho; Lic. Melquiades
Morales, Embajador de México en Costa Rica; Mtro.

José G. Mata, Rector de la Universidad Andhuac;
Mtra. Patricia Vazquez del Mercado, Secretaria de
Educacién Publica del Estado de Puebla y Mtra.
Claudia Nunez, Directora General Académica de la
Universidad Anahuac.

Alumnos de la Escuela de Comunicacion se tomaron la foto del
recuerdo con la Directora de Google México.

Recibe la Universidad
Anahuac a Embajador
de México en Venezuela

Directora Comercial de Google
México imparte Catedra Prima
de Comunicacion

La Universidad Anahuac Puebla recibié a la Mtra. Karla Berman, Directora
Comercial de Food & Beverage y especialista en Marketing Digital en la
categoria de Consumo de Google México, para llevar a cabo un didlogo
sobre los retos profesionales de la comunicacién en la era digital, espacio
en el que la Mtra. Berman resalté que el re-marketing se ha convertido
en una de las tendencias de gran utilidad para el logro de los objetivos
digitales de las empresas.

Universidad Anahuac Puebla Tel. (222) 169 10 69, 01 800 623 92 91; correo electrénico: alejandra.mijares@anahuac.mx
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Pedro Ferriz
de Con

La Universidad Anahuac Querétaro
recibié a Pedro Ferriz, quien actual-
mente es aspirante independiente
a la Presidencia de la Republica, y
presentd la conferencia Juntos Por
México frente a mas de 600 alum-
nos, déndole paso a un didlogo con
los jovenes y sesidn de preguntas y
respuestas.

Pedro Ferriz finalizé la conferen-
cia mencionando que le interesa
escuchar a la juventud, ya que son
los mismos jévenes los que tienen
que alzar la voz.
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Centro de Acopio y Brigadas

La Universidad Andhuac Querétaro se sumé al apoyo para la Ciudad de
México, Chiapas, Morelos, Oaxaca y Puebla por el sismo ocurrido el 19 de
septiembre. Mas de 1,000 alumnos apoyaron en distintos horarios en el
Centro de Acopio Permanente de nuestras instalaciones y hasta la fecha
se siguen enviando productos a los estados que todavia necesitan ayuda.

En la Casa de Estudios se han organizado brigadas de apoyo en el que
han participado mas de 300 alumnos visitando Puebla y Morelos repartiendo
viveres, dando apoyo psicolégico y removiendo escombros.
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i Se llevd a cabo en la Anahuac Querétaro la presentacién del equipo Los Leones de Querétaro estan conformados por 67 jugadores estu-
z de futbol americano en el que asistieron mas de 300 alumnos y fami-  diantes de licenciaturas y algunos posgrados. La presentacion finalizo
= liares de los jugadores para apoyarlos y darles la bienvenida a laliga  con una sesion de preguntas y respuestas por parte de los medios de
2 estudiantil de mayor prestigio, la ONEFA. comunicacién y la fotografia oficial del equipo con su nuevo uniforme.
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Night Fest

Open Day

La Universidad Andhuac Querétaro recibié a 1200
alumnos de nivel preparatoria y padres de familia,
en un Open Day, destinado a que el publico general
conozca la oferta académica de la universidad, las
instalaciones y el crecimiento del proyecto con 11
afnos en la ciudad de Querétaro.

Llegaron padres de familia provenientes de esta-
dos como Michoacan, Guanajuato, Sonora y Sinaloa.
Después de la conferencia y la platica con el Rector, se
prepararon distintos talleres para cada uno de los 27
programas de licenciatura, incluyendo las cuatro nue-
vas ingenierias, con el propdsito de que los alumnos
preuniversitarios que estan por elegir su carrera pro-
fesional puedan vivir su primera experiencia en el aula.

Universidad Andhuac Querétaro Tel. (442) 2 45 67 42; correo electrénico: kromero@anahuacqro.com
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PONTIFICIO INSTITUTO Una nueva publicaci()n
JUAN PABLO II

PARA ESTUDIOS SOBRE “Llamados al Amor”

MATRIMONIO Y FAMILIA

SEcCIon mExicANs presentada en la FIL
Guadalajara

Audiencia durante la Presentacion del Libro “La verdad nos hara libres” en la FIL

VUL MHTLFHACHONAL Pbro. Dr. Cipriano
DCLLINED O SUADALAJARA
Sénchez. L.C., autor de
dicha obra
y Rector de la
Universidad Anadhuacy
el Dr. Alejandro Landero,
Director Nacional del
Instituto.

Presentacion del libro

“La verdad nos hara libres”

en la Feria Internacional del Libro
de Guadalajara 2018

En el marco de la celebracion del 25 aniversario se ha presentado el libro
La verdad nos haré libres, por el Pbro. Dr. Cipriano Sanchez. L.C., autor de
dicha obray Rector de la Universidad Andhuac y el Dr. Alejandro Landero,
Director Nacional del del Pontificio Instituto Juan Pablo Il para Estudios de
Matrimonio y Familia. Ordenar los valores hacia la bisqueda de la libertad
y dejarse encontrar por la Verdad fueron unas de las ideas manifestadas
durante la presentacion.

La presentacién se llevd a cabo en el marco de la XXXI Feria Internacional
del Libro de Guadalajara 2017, la reunién editorial mas importante de
Iberoamérica y un extraordinario festival cultural en el que la literatura es
la columna vertebral y donde la obra LA VERDAD NOS HARA LIBRES coe-
ditada por la Universidad Anahuac y el Pontificio Instituto Juan Pablo II, no
podia faltar.

Los diferentes capitulos se encuentran engarzados con la Sagrada
Escritura que ofrece la Iglesia en la liturgia, lo que nos permite descubrir
también la riqueza que se esconde en los textos a veces ya repasados pero
evidentemente nunca suficientemente profundizados. De este modo, vemos
cémo la Palabra de Dios ilumina la vida moral, |a sostiene, la fecunda y la
hace llena de esperanza para el hombre de hoy.
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Pontificio Instituto Juan Pablo Il para la familia Tel. (55) 53 28 80 80 ext. 7876.



Apertura de
Diplomado en
Inteligencia
emocional

y desarrollo
integral, Mérida
2017

El Pontificio Instituto Juan Pablo
Il para Estudios de Matrimonio
y Familia, Plantel Mérida inicié
el Diplomado en Inteligencia
Emocional y Desarrollo Integral,
con un grupo formado por mas de
30 personas, de distintas profesio-
nes, dispuestos y entusiasmados
por continuar su formacién para
enriquecer sus conocimientos y
experiencias.

El Diplomado en Inteligencia
emocional y desarrollo integral per-
mitird a los participantes, potenciar
sus competencias emocionales en
las diferentes esferas de su vida,
tanto personal como profesional. La
inteligencia emocional consiste en
una serie de actividades que sirven
para apreciar y expresar de manera
justa las emociones propias y las de
otros, y emplear la sensibilidad a fin
de motivarse, planificar y realizar de
manera cabal la propia vida.

Pontificio Instituto Juan Pablo Il para la familia — comunicacion@familia.edu.mx

Graduacion del Diplomado de
Pastoral Familiar en Hermosillo

Pie de pagina:
Grupo de alumnos
del Diplomado en
Mérida

Presencia de la Reliquia
en ler. Grado de San Juan
Pablo II en Plantel Puebla

GENERACION ANAHUAC
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RESTAURANTE
@ . COCONO CANCUN
ecomendacion
Universidad
é:s?l}ll: € Direccion: Av.

Restaurante
Cocono
Cancun

Restaurante-bar
Cocina mexicana

Cancun

Recomendacién
Universidad
Anahuac
Mérida

Nola-Ola

Restaurante de
mariscos estilo

New Orleans
Mérida

LA

estaurante de comida
mexicana contemporanea
que se caracteriza por su

buen gusto y sazédn. En él se utili-
zan diversos métodos de coccidn
que se combinan, y a su vez logran
personalidad propia y auténtica en
cada uno de sus platos.

En la seleccion de més de 60
platillos se destacan, el filete de
pescado empapelado; tacos de
castacén carnitas y pulpo; tacos de

e reciente apertura (Junio
2017) Nola—Ola es un
restaurante de mariscos

inspirado en la cocina de New
Orleans, un concepto muy original
en Mérida, muy alejado tanto en
su meny como en su decoracién-
de los tradicionales restaurantes
de productos del mar a los que
estamos acostumbrados.
Nola-Ola denomina una parte
de su cocina como #soulkitchen,
donde podemos encontrar plati-
llos como mc&cheese de jaiba o
langosta, jambalaya, clam chow-
der, po boy de camarén y el pla-
tén de mariscos fritos, entre otros.
Junto a este concepto, tenemos

villamelén; trenza de queso en salsa
verde y los jueves de pozole tradi-
cional de Guerrero. Ademés, este
lugar se destaca por todos los dias
tener una margarita creativa espe-
cial, haciendo de la bebida oficial
de este sitio una explosién de sabor
para el paladar de los usuarios.

Las instalaciones cuentan con
salon principal, bar, terraza climati-
zada, privado, area de nifos, esta-
cionamiento y terraza al aire libre.

el #fishmarket, basado en produc-
tos frescos del mar, en el que en-
contramos una vitrina exhibiendo
“la pesca del dia” con diferentes
opciones a elegir como boquinete,
negrillo, pargo, robalo y manitas de
cangrejo preparadas al momento
a la mantequilla, carpaccio y stake
de atun traido directo del barco
atunero del "Tio Cebo"” y su muy
caracteristica pecera con langostas
y ostiones vivos.

Sin duda quien visita Nola—Ola
ademés de pasar un rato agrada-
ble y disfrutar de una rica comida
con productos del mar, regresa
porque esta experiencia no es de
una sola vez.

Yaxchilan, Super
manzana 17 #7.
Cancin, México.
Teléfono:

(998) 884 1854
Horario de ope-
racién: Lunes a
Miércoles:
13:00-23:00 hrs.
Jueves a Sabado:
13:00-00:00 hrs.
Domingo:
11:00-20:00 hrs.
Web:
WWW.COCONO.COM.MX
Facebook: /
Cocono Cancin
Email: info@cancun.
cocono.com.mx
Contacto para gru-
pos: rp@cancun.
cocono.com.mx

NOLA-OLA

Direccion:

Calle 25 Num. 322,
San Ramon Nte,
Lateral City Center,
Mérida, Yucatan
Teléfono:

(999) 164 3866
Horario:

Dom. a Miér.
13:00-19:00 hrs.
Jue. a Séb.
13:00-2:00 hrs.
Facebook:
Nola-Ola

Costo promedio
aproxidamente
$300 por persona.
Observaciones:
Se aceptan toda
las formas de
pago, cuenta con
estacionamiento,
valet parking, aire
acondicionado.



Con tu donativo, juntos
reconstruyamos México
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Fideicomiso

Fuerza México
BBVA Bancomer

Cuenta: 0110975907
Clabe: 012180001109759075

FIDEICOMISO
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Conoce como ayudar en:
www.fideicomisofuerzamexico.mx



Multisistemas
de Seguridad
Industriale

EXCELENCIA EN SEGURIDAD®

Somos la empresa lider en Seguridad Privada, con cobertura nacional,
mas de 30 anos de experiencia, la mejor tecnologia y el mejor recurso humano,
lo que resulta en un tangible retorno de su inversion.
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